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1. Наименование – Государственная итоговая аттестация. 

 

2. Общие положения 

 

В соответствии с: 

• частями 5, 6, 7, 8, 10, 11, 12, 16 статьи 59 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. 

№273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации»; 

• приказом Министерства образования науки РФ от 05.04.2017 г. № 301 «Об утвер-

ждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры»; 

• приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 

2015 г. №636 «Об утверждении порядка проведения Государственной итоговой ат-

тестации по образовательным программам высшего образования - программам ба-

калавриата, программам специалитета и программам магистратуры»; 

• ФГОС ВО по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование (уро-

вень бакалавриат), утвержденного приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 22 февраля 2018 г. № 121 (зарегистрирован Минюстом 

России 11 марта 2018 г., регистрационный № 50362). 

• положением «О проведении государственной итоговой аттестации по программам 

бакалавриата, специалитета, магистратуры в НОУ ВО «Московский социально-пе-

дагогический институт», утвержденного приказом ректора НОУ ВО МСПИ, утвер-

жденное «28» августа   2017 г., приказ № 27/10; 

• Методические рекомендации по подготовке и защите выпускных квалификацион-

ных работ (бакалаврских работ), утвержденные приказом ректора № 27/14 от 

28.08.2017; 

• Уставом НОУ ВО «Московский социально-педагогический институт». 

 

В Государственную итоговую аттестацию выпускников входит Выполнение и защита 

выпускной квалификационной работы. 

Программа включает индикаторы достижения компетенций, а также приобретаемые 

результаты обучения студента в соответствии с ФГОС ВО по данному направлению подго-

товки. 

Темы выпускных квалификационных работ (далее - ВКР) определяются и утвержда-

ются кафедрой педагогики и психологии.  

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования 

по направлению 44.03.01 Педагогическое образование» определены государственные тре-

бования к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников по данному направ-

лению подготовки, которые учтены в настоящей программе государственной итоговой ат-

тестации. 

 

 

3. Цель Государственной итоговой аттестации состоит в оценке: 

• качества освоения выпускниками основной образовательной программы; 

• уровня сформированности компетенций выпускника и его готовности к профес-

сиональной деятельности; 

• соответствия подготовки выпускника требованиям федерального государствен-

ного образовательного стандарта высшего образования по направлению подго-

товки 44.03.01 Педагогическое образование.  
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4. Характеристика профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

образовательную программу по направлению 44.03.01 Педагогическое образование, 

направленность (профиль) Начальное образование 

Основная образовательная программа по направлению подготовки бакалавров 

44.03.01 Педагогическое образование, обеспечивает формирование компетенций бака-

лавра, необходимых для решения профессиональных задач в соответствии с типами про-

фессиональной деятельности, определенными по ФГОС ВО, на которые ориентирована 

программа: 

 - педагогический;  

 - проектный; 

 - культурно-просветительский;        

   

 

  5. Указание места Государственной итоговой аттестации в структуре образо-

вательной программы 

 Государственная итоговая аттестация относится к базовой части Блока 3 основной 

образовательной программы и завершается присвоением квалификации, указанной в пе-

речне специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденном 

Министерством науки и образования Российской Федерации. 

 

6. Объем Государственной итоговой аттестации в зачетных единицах с указа-

нием количества академических или астрономически часов 

Трудоемкость государственной итоговой аттестации устанавливается ФГОС ВО по 

направлению 44.03.01 Педагогическое образование. 

 

Объем государственной итоговой аттестации в зачетных единицах составляет - 9 з.е., 

324 академических часа, продолжительность 6 недель и включает в себя выполнение и за-

щиту выпускной квалификационной работы. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения Государственной итоговой атте-

стации 

 

7.1. Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в ре-

зультате освоения образовательной программы 

Компетенции выпускника, формируемые в процессе освоения основной образова-

тельной программы по направлению 44.03.01 Педагогическое образование, направленность 

(профиль) Начальное образование, определяются на основе ФГОС ВО по данному направ-

лению.  

 Полный состав обязательных универсальных, общепрофессиональных и профессио-

нальных компетенций выпускника (с краткой характеристикой каждой из них):  

 

Наиме-

нование 

катего-

рии 

(группы) 

универ-

сальных 

компе-

тенций 

Код и наиме-

нование ком-

петенции 

Индикаторы достижения 

компетенций 
Приобретаемые резуль-

таты обучения 

 Универсальные компетенции 
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Систем-

ное и 

критиче-

ское 

мышле-

ние 

УК-1 Способен 

осуществлять 

поиск, критиче-

ский анализ и 

синтез инфор-

мации, приме-

нять системный 

подход для ре-

шения постав-

ленных задач  

УК-1.1. Демонстрирует зна-

ние особенностей систем-

ного и критического мыш-

ления и готовность к нему. 

УК-1.2. Применяет логиче-

ские формы и процедуры, 

способен к рефлексии по 

поводу собственной и чу-

жой мыслительной деятель-

ности.  

УК-1.3. Анализирует источ-

ник информации с точки 

зрения временных и про-

странственных условий его 

возникновения.  

УК-1.4. Анализирует ранее 

сложившиеся в науке 

оценки информации.  

УК-1.5. Сопоставляет раз-

ные источники информации 

с целью выявления их про-

тиворечий и поиска досто-

верных суждений.  

УК-1.6. Аргументированно 

формирует собственное 

суждение и оценку инфор-

мации, принимает обосно-

ванное решение.  

УК-1.7. Определяет практи-

ческие последствия предло-

женного решения задачи 

Знать: 

– особенности системного и 

критического мышления и 

демонстрировать готовность 

к нему; 

– логические формы и проце-

дуры, демонстрировать спо-

собность к рефлексии по по-

воду собственной и чужой 

мыслительной деятельности. 

Уметь: 

– анализировать источник 

информации с точки зрения 

временных и пространствен-

ных условий его возникнове-

ния; 

– анализировать ранее сло-

жившиеся в науке оценки ин-

формации; 

– аргументировано формиро-

вать собственное суждение и 

оценку 

информации; 

Владеть: 

– навыками сопоставления 

разных источников инфор-

мации с целью выявления их 

противоречий и поиска до-

стоверных суждений; 

– навыками определения 

практических последствий 

предложенного решения за-

дач. 

Разра-

ботка и 

реализа-

ция про-

ектов 

УК-2 Способен 

определять 

круг задач в 

рамках постав-

ленной цели и 

выбирать опти-

мальные спо-

собы их реше-

ния, исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся ре-

сурсов и огра-

ничений  

 

УК-2.1. Определяет сово-

купность взаимосвязанных 

задач, обеспечивающих до-

стижение поставленной 

цели, исходя из действую-

щих правовых норм  

УК-2.2. Определяет ресурс-

ное обеспечение для дости-

жения поставленной цели. 

УК-2.3. Оценивает вероят-

ные риски и ограничения в 

решении поставленных за-

дач. 

УК-2.4. Определяет ожида-

емые результаты решения 

поставленных задач. 

Знать: 

- действующие правовые 

нормы, имеющиеся ресурсы 

и ограничения. 

Уметь: 

- определять круг задач в 

рамках поставленной цели. 

Владеть: 

- навыками выбирать опти-

мальные способы их реше-

ния, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений. 
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Команд-

ная ра-

бота и 

лидер-

ство 

УК-3 способ-

ность осу-

ществлять со-

циальное взаи-

модействие и 

реализовывать 

свою роль в ко-

манде  

УК-3.1. Демонстрирует спо-

собность работать в ко-

манде, проявляет лидерские 

качества и умения  

УК-3.2. Демонстрирует спо-

собность эффективного ре-

чевого и социального взаи-

модействия.  

УК-3.3. Демонстрирует 

навыки работы с институ-

тами и организациями в 

процессе осуществления со-

циального взаимодействия 

Знать: 

– Основы организационной и 

социальной психологии, со-

циологии коммуникаций и 

социального управления.  

- теоретические основы со-

циального взаимодействия; 

- основные приемы и нормы 

социального взаимодей-

ствия; 

Уметь: 

– устанавливать и поддержи-

вать контакты, обеспечиваю-

щие успешную работу в кол-

лективе; 

- применять основные ме-

тоды и нормы социального 

взаимодействия для реализа-

ции своей роли и взаимодей-

ствия внутри команды; 

- реализовывать свою роль в 

команде. 

Владеть: 

– методами и приемами со-

циального взаимодействия и 

работы в команде; 

- навыками выбора способов 

мотивации членов команды с 

учетом организационных 

возможностей и личностных 

особенностей членов ко-

манды. 

Комму-

никация 

УК-4 Способен 

осуществлять 

деловую ком-

муникацию в 

устной и пись-

менной формах 

на государ-

ственном языке 

Российской Фе-

дерации и ино-

странном(ых) 

языке(ах) 

 

УК-4.1. Использует различ-

ные формы, виды устной и 

письменной коммуникации на 

русском, родном и иностран-

ном(ых) языке(ах).  

УК-4.2. Свободно восприни-

мает, анализирует и критиче-

ски оценивает устную и пись-

менную деловую информа-

цию на русском, родном и 

иностранном(ых) языке(ах). 

УК-4.3. Владеет системой 

норм русского литературного 

языка, родного языка и нор-

мами иностранного(ых) 

языка(ов).  

УК-4.4. Использует языковые 

средства для достижения про-

фессиональных целей на рус-

ском, родном и иностран-

ном(ых) языке(ах).  

Знать: 

–  иностранного(ых) языков 

в области устной и письмен-

ной речи; 

– основные особенности 

слушания, чтения, говоре-

ния и письма как видов 

речевой деятельности; 

– основы речевых жанров, 

актуальных для учебно-

научного общения; 

– сущность речевого воздей-

ствия, его виды, формы и 

средства; 

Уметь: 

– реализовывать различные 

виды речевой деятельности 

в учебно-научном 

общении на иностран-

ном(ых) языках; 
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УК-4.5. Выстраивает страте-

гию устного и письменного 

общения на русском, родном 

и иностранном(ых) языке(ах)в 

рамках межличностного и 

межкультурного общения 

– вести диалог  и иностран-

ном(ых) языках; 

– осуществлять эффектив-

ную межличностную комму-

никацию в устной и пись-

менной формах на иностран-

ном(ых) языках; 

– создавать и редактировать 

тексты основных жанров де-

ловой речи; 

Владеть: 

– различными видами и при-

емами слушания, чтения, го-

ворения и письма; 

– навыками коммуникации в 

иноязычной среде; 

– приемами создания устных 

и письменных текстов раз-

личных жанров в 

процессе учебно-научного 

общения; 

– способами решения ком-

муникативных и речевых за-

дач в конкретной ситуации 

общения; 

– техниками и приемами 

коммуникации в условиях 

межкультурного разнообра-

зия; 

– языковыми средствами для 

достижения профессиональ-

ных целей на  иностран-

ном(ых) языках 

Меж-

культур-

ное взаи-

модей-

ствие 

УК-5 Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в со-

циально-исто-

рическом, эти-

ческом и фило-

софском кон-

текстах  

 

УК-5.1. Воспринимает Рос-

сийскую Федерацию как 

национальное государство с 

исторически сложившимся 

разнообразным этническим 

и религиозным составом 

населения и региональной 

спецификой.  

УК-5.2. Анализирует социо-

культурные различия соци-

альных групп, опираясь на 

знание этапов историче-

ского развития России в 

контексте мировой истории, 

социокультурных традиций 

мира, основных философ-

Знать: 

_ движущие силы и основ-

ные закономерности исто-

рико-культурного развития 

человека и общества; 

– место человека в историче-

ском процессе, политиче-

ской организации общества; 

– основные методы истори-

ческого познания и теории, 

объясняющие 

исторический процесс; 

– основные этапы и ключе-

вые события истории России 

и всеобщей истории; 

– важнейшие достижения ма-

териальной и духовной куль-

туры и системы ценностей, 

сформировавшиеся в ходе 
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ских, религиозных и этиче-

ских учений.  

УК-5.3. Демонстрирует ува-

жительное отношение к ис-

торическому наследию и 

социокультурным тради-

циям своего Отечества.  

УК-5.4. Конструктивно вза-

имодействует с людьми с 

учетом их социокультур-

ных особенностей в целях 

успешного выполнения 

профессиональных задач и 

социальной интеграции. 

УК-5.5. Сознательно выби-

рает ценностные ориентиры 

и гражданскую позицию; 

аргументированно обсуж-

дает и решает проблемы ми-

ровоззренческого, обще-

ственного и личностного 

характера. 

исторического развития; 

Уметь: 

– анализировать социокуль-

турные различия в современ-

ном мире, опираясь на зна-

ние мировой и отечествен-

ной истории, основных фи-

лософских и этических уче-

ний; 

– преобразовывать историче-

скую информацию в истори-

ческое знание, 

осмысливать процессы, со-

бытия и явления в России и 

мировом сообществе в их ди-

намике и взаимосвязи, руко-

водствуясь принципами 

научной объективности и ис-

торизма; 

– выявлять существенные 

черты исторических процес-

сов, явлений и событий; 

– соотносить общие истори-

ческие процессы и отдель-

ные факты; 

– формировать и аргументи-

ровано отстаивать собствен-

ную позицию по различным 

проблемам истории; 

Владеть: 

– методами критики истори-

ческих источников и систе-

матизации историко- куль-

турной информации; 

– приемами критической 

оценки научной литературы; 

– навыками осуществления 

сознательного выбора цен-

ностных ориентиров и граж-

данской позиции.  
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Самоор-

ганиза-

ция и са-

моразви-

тие (в 

том 

числе 

здоро-

вьесбере-

жение) 

УК-6 Способен 

управлять 

своим време-

нем, выстраи-

вать и реализо-

вывать траекто-

рию саморазви-

тия на основе 

принципов об-

разования в те-

чение всей 

жизни  

 

УК-6.1. Оценивает лич-

ностные ресурсы по дости-

жению целей управления 

своим временем в процессе 

реализации траектории са-

моразвития.  

УК-6.2. Объясняет способы 

планирования свободного 

времени и проектирования 

траектории профессиональ-

ного и личностного роста. 

УК-6.3. Демонстрирует 

владение приемами и тех-

никами психической само-

регуляции, владения собой 

и своими ресурсами.  

УК-6.4. Критически оцени-

вает эффективность ис-

пользования времени и 

других ресурсов при реше-

нии поставленных целей и 

задач. 

Знать: 

- психологию личности, 

механизмы и факторы ее раз-

вития; 

- методы самодиагностики 

развития личности; 

- психологию деятельности 

и поведения; 

- техники эффективного 

планирования; 

- психологию стресса, 

эмоций, техники и приемы 

психической саморегуляции; 

Уметь: 

действовать критично, вы-

полнять анализ проделанной 

работы для достижения по-

ставленной цели; 
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Самоор-

ганиза-

ция и са-

моразви-

тие (в 

том 

числе 

здоро-

вьесбере-

жение) 

УК-7 Способен 

поддерживать 

должный уро-

вень физиче-

ской подготов-

ленности для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессио-

нальной дея-

тельности  

УК-7.1. Понимает оздоро-

вительное, образовательное 

и воспитательное значение 

физических упражнений на 

организм и личность зани-

мающегося, основы органи-

зации физкультурно-спор-

тивной деятельности.  

УК-7.2. Определяет личный 

уровень сформированности 

показателей физического 

развития и физической под-

готовленности.  

УК-7.3. Умеет отбирать и 

формировать комплексы 

физических упражнений с 

учетом их воздействия на 

функциональные и двига-

тельные возможности, 

адаптационные ресурсы ор-

ганизма и на укрепление 

здоровья.  

УК-7.4. Демонстрирует 

применение комплексов из-

бранных физических 

упражнений (средств из-

бранного вида спорта, физ-

культурно-спортивной ак-

тивности) в жизнедеятель-

ности с учетом задач обуче-

ния и воспитания в области 

физической культуры лич-

ности 

Знать:  

- роль физической культуры 

в общекультурном, профес-

сиональном и социальном 

развитии человека, 

-влияние оздоровительных 

систем физического воспита-

ния на укрепление здоровья, 

профилактику профессио-

нальных заболеваний и вред-

ных привычек; 

-правила и способы планиро-

вания индивидуальных заня-

тий различной целевой 

направленности; 
-роль физической культуры в 
общекультурном, профессио-
нальном и социальном разви-
тии человека. 
Уметь:  

-выполнять индивидуально 

подобранные комплексы 

оздоровительной физиче-

ской культуры; 

-разрабатывать и использо-

вать индивидуальные про-

граммы для повышения 

адаптационных резервов ор-

ганизма, коррекции физиче-

ского состояния и телосло-

жения; 
-преодолевать искусственные и 
естественные препятствия с ис-
пользованием разнообразных 
способов передвижения; 
Владеть:  

-способами сохранения и 

укрепления здоровья, повы-

шения адаптационных резер-

вов организма и обеспечения 

полноценной деятельности 

средствами физической 

культуры;  

-способностью поддержи-

вать необходимый уровень 

физической подготовки для 

обеспечения полноценной 

социальной и профессио-

нальной деятельности;  
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Безопас-

ность 

жизнеде-

ятельно-

сти 

УК-8 Способен 

создавать и 

поддерживать 

безопасные 

условия жизне-

деятельности, в 

том числе при 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций  

УК.8.1. Оценивает факторы 

риска, умеет обеспечивать 

личную безопасность и без-

опасность окружающих 

УК.8.2. Использует методы 

защиты в чрезвычайных си-

туациях, формирует куль-

туру безопасного и ответ-

ственного поведения. 

Знать:  

– основные опасности и ха-

рактер их воздействия на че-

ловека и окружающую 

среду;  

– современные угрозы, опас-

ности и риски в киберпро-

странстве;  

– правила безопасного пове-

дения и методы защиты от 

опасных и чрезвычайных си-

туаций в процессе жизнедея-

тельности;  

– превентивные мероприятия 

по обеспечению безопасно-

сти в образовательной орга-

низации;  

Уметь:  

– оценивать факторы риска и 

выстраивать алгоритм без-

опасного поведения в усло-

виях чрезвычайных ситуа-

ций;  

– выстраивать алгоритм без-

опасного поведения в кибер-

пространстве;  

– применять различные ме-

тоды защиты в опасных и 

чрезвычайных ситуациях;  
– формировать у детей мотива-
цию к здоровому образу жизни. 

Владеть:  

- навыками поиска с помо-

щью специализированных 

источников и использовать 

информацию, касающуюся 

правил безопасного поведе-

ния, требований к безопасно-

сти образовательной среды; 

- навыками создания и под-

держки безопасные условия 

жизнедеятельности, в том 

числе при возникновении 

чрезвычайных ситуаций. 
 Общепрофессиональные компетенции 

Право-

вые и 

этиче-

ские ос-

новы 

ОПК-1 Спосо-

бен осуществ-

лять професси-

ональную дея-

тельность в со-

ответствии с 

ОПК-1.1. Понимает и объ-

ясняет сущность приоритет-

ных направлений развития 

образовательной системы 

Российской Федерации, за-

Знать: 

– основные законодательные 

и нормативные акты в обла-

сти образования; 

– нормативно-правовые и ор-
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профес-

сиональ-

ной дея-

тельно-

сти 

нормативными 

правовыми ак-

тами в сфере 

образования и 

нормами про-

фессиональной 

этики  

конов и иных нормативно-

правовых актов, регламен-

тирующих образователь-

ную деятельность в Россий-

ской Федерации, норматив-

ных документов по вопро-

сам обучения и воспитания 

детей и молодежи, феде-

ральных государственных 

образовательных стандар-

тов дошкольного, началь-

ного общего, основного об-

щего, среднего общего, 

среднего профессиональ-

ного образования, профес-

сионального обучения, за-

конодательства о правах ре-

бенка, трудового законода-

тельства.  

ОПК-1.2. Применяет в 

своей деятельности основ-

ные нормативно-правовые 

акты в сфере образования и 

нормы профессиональной 

этики, обеспечивает конфи-

денциальность сведений о 

субъектах образовательных 

отношений, полученных в 

процессе профессиональ-

ной деятельности 

ганизационные основы дея-

тельности образовательных 

организаций; 

– нормы профессиональной 

этики. 

Уметь: 

– анализировать и практиче-

ски использовать норматив-

ные правовые акты в области 

образования; 

– оценивать качество образо-

вательных услуг на основе 

действующих нормативных 

правовых актов; 

– осуществлять профессио-

нальную деятельность в со-

ответствии с нормами про-

фессиональной этики 

Владеть: 

– навыками работы с законо-

дательными и норматив-

ными актами в области обра-

зования; 

– навыками осуществления 

профессиональной деятель-

ности в соответствии с нор-

мативными правовыми ак-

тами в сфере образования и 

нормами профессиональной 

этики. 

Разра-

ботка ос-

новных и 

дополни-

тельных 

ОПК-2 Спосо-

бен участво-

вать в разра-

ботке основных 

и дополнитель-

ных образова-

тельных про-

грамм, разраба-

тывать отдель-

ные их компо-

ненты (в том 

числе с исполь-

зованием ин-

формационно-

коммуникаци-

онных техноло-

гий) 

ОПК-2.1. Разрабатывает 

программы учебных пред-

метов, курсов, дисциплин 

(модулей), программы до-

полнительного образования 

в соответствии с норма-

тивно-правовыми актами в 

сфере образования.  

ОПК-2.2. Проектирует ин-

дивидуальные образова-

тельные маршруты освое-

ния программ учебных 

предметов, курсов, дисци-

плин (модулей), программ 

дополнительного образова-

ния в соответствии с обра-

зовательными потребно-

стями обучающихся.  

ОПК-2.3. Осуществляет от-

бор педагогических и дру-

гих технологий, в том числе 

Знать: 

 – особенности психологиче-

ских механизмов обучения и 

воспитания;  

– закономерности образова-

тельного процесса;  

– развивающие функции про-

цессов обучения и воспитания;  

– основные образовательные 

программы для учащихся раз-

ных возрастов;  

Уметь: 

 – использовать психологиче-

ские теории обучения и воспи-

тания для разработки практиче-

ских программ в системе обра-

зования;  

– применять в образовательном 

процессе знания индивидуаль-

ных особенностей учащихся;  

– осуществлять экспертную 

оценку процессов воспитания и 

обучения;  

- выбирать педагогические и 
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информационнокоммуни-

кационных, используемых 

при разработке основных и 

дополнительных образова-

тельных программ и их эле-

ментов. 

другие технологии, в том числе 

информационнокоммуникаци-

онных, используемые при раз-

работке основных и дополни-

тельных образовательных про-

грамм и их элементов. 

Владеть:  

– современными технологиями 

педагогической деятельности;  

– конкретными методиками 

психолого-педагогической диа-

гностики;  

– способами организации раз-

личных видов обучающей дея-

тельности 

 

Совмест-

ная и ин-

дивиду-

альная 

учебная 

и воспи-

татель-

ная дея-

тель-

ность 

обучаю-

щихся 

ОПК -3 Спосо-

бен организо-

вывать сов-

местную и ин-

дивидуальную 

учебную и вос-

питательную 

деятельность 

обучающихся, 

в том числе с 

особыми обра-

зовательными 

потребностями, 

в соответствии 

с требованиями 

федеральных 

государствен-

ных образова-

тельных стан-

дартов  

ОПК-3.1. Проектирует диа-

гностируемые цели (требо-

вания к результатам) сов-

местной и индивидуальной 

учебной и воспитательной 

деятельности обучаю-

щихся, в том числе с осо-

быми образовательными 

потребностями, в соответ-

ствии с требованиями феде-

ральных государственных 

образовательных стандар-

тов.  

ОПК-3.2. Использует педа-

гогически обоснованные 

содержание, формы, ме-

тоды и приемы организа-

ции совместной и индиви-

дуальной учебной и воспи-

тательной деятельности 

обучающихся. 

 ОПК-3.3. Формирует пози-

тивный психологический 

климат в группе и условия 

для доброжелательных от-

ношений между обучающи-

мися с учетом их принад-

лежности к разным этно-

культурным, религиозным 

общностям и социальным 

слоям, а также различных 

(в том числе ограниченных) 

возможностей здоровья 

ОПК-3.4. Управляет учеб-

ными группами с целью во-

влечения обучающихся в 

Знать: 

- особенности организации 

воспитательной деятельно-

сти обучающихся, в том 

числе с особыми образова-

тельными потребностями; 

- требования ФГОС;  

Уметь: 

- организовывать сов-

местную и индивидуальную 

учебную и воспитательную 

деятельность обучающихся; 

- применять психолого-пе-

дагогические технологии для 

адресной работы с различ-

ными категориями обучаю-

щихся, в том числе с осо-

быми образовательными по-

требностями; 

Владеть: 

- приемами организации сов-

местной и индивидуальной 

деятельности обучающихся 

в соответствии с возраст-

ными нормами их развития; 
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процесс обучения и воспи-

тания, оказывает помощь и 

поддержку в организации 

деятельности ученических 

органов самоуправления. 

ОПК-3.5. Осуществляет пе-

дагогическое сопровожде-

ние социализации и про-

фессионального самоопре-

деления обучающихся. 

Построе-

ние вос-

питыва-

ющей об-

разова-

тельной 

среды 

ОПК-4 Спосо-

бен осуществ-

лять духовно-

нравственное 

воспитание 

обучающихся 

на основе базо-

вых националь-

ных ценностей  

 

ОПК-4.1. Демонстрирует 

знание духовно-нравствен-

ных ценностей личности и 

модели нравственного по-

ведения в профессиональ-

ной деятельности.  

ОПК-4.2. Демонстрирует 

способность к формирова-

нию у обучающихся граж-

данской позиции, толерант-

ности и навыков поведения 

в изменяющейся поликуль-

турной среде, способности 

к труду и жизни в условиях 

современного мира, куль-

туры здорового и безопас-

ного образа жизни 

Знать:  

– духовно-нравственные 

ценности личности и модели 

нравственного поведения в 

профессиональной деятель-

ности;  

– базовые научные понятия 

теории воспитания, совре-

менные дидактические тео-

рии и теории воспитания;  

– сущность, движущие силы, 

противоречия и логику про-

цесса обучения, воспитания 

и развития как системы со-

творчества учителя и уче-

ника;  

– закономерности и дидакти-

ческие принципы организа-

ции целостного педагогиче-

ского процесса в единстве 

образовательной, воспита-

тельной и развивающей 

функций;  

– современные технологии 

воспитания;  

– сущность духовно-нрав-

ственного развития и воспи-

тания обучающихся как пер-

востепенной задачи совре-

менной образовательной си-

стемы и важного компонента 

социального заказа для обра-

зования;  

– концепцию духовно-нрав-

ственного развития и воспи-

тания личности гражданина 

России как методологиче-

скую основу разработки и ре-

ализации федеральных госу-

дарственных образователь-

ных стандартов общего обра-

зования;  
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– цель и задачи духовно-

нравственного развития и 

воспитания;  

– основные социально-педа-

гогические условия и прин-

ципы духовно-нравствен-

ного развития и воспитания 

обучающихся;  

– требования федеральных 

государственных образова-

тельных стандартов общего 

образования к программе ду-

ховно-нравственного разви-

тия, воспитания обучаю-

щихся и программам воспи-

тания и социализации обуча-

ющихся;  

Уметь:  

– осуществлять воспитатель-

ную деятельность в условиях 

изменяющейся поликультур-

ной среды: формировать у 

обучающихся гражданскую 

позицию, толерантность и 

навыки поведения в изменя-

ющейся поликультурной 

среде, способность к труду и 

жизни в условиях современ-

ного мира, культуры здоро-

вого и безопасного образа 

жизни;  

– создавать позитивный пси-

хологический климат в 

группе и условия для добро-

желательных отношений 

между детьми, в том числе 

принадлежащими к разным 

национально-культурным, 

религиозным общностям и 

социальным слоям;  

Владеть:  

– современными воспита-

тельными технологиями, 

направленными на освоение 

учащимися нравственными 

моделями поведения;  

– методами организации 

культурного пространства 

образовательного учрежде-

ния с целью формирования 

общей культуры учащихся и 
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формированию у них духов-

ных и нравственных ценно-

стей;  

Контроль 

и оценка 

форми-

рования 

результа-

тов обра-

зования 

ОПК-5 Спосо-

бен осуществ-

лять контроль и 

оценку форми-

рования резуль-

татов образова-

ния обучаю-

щихся, выяв-

лять и коррек-

тировать труд-

ности в обуче-

нии  

ОПК-5.1. Осуществляет вы-

бор содержания, методов, 

приемов организации кон-

троля и оценки, в том числе 

ИКТ, в соответствии с уста-

новленными требованиями 

к образовательным резуль-

татам обучающихся.  

ОПК-5.2. Обеспечивает 

объективность и достовер-

ность оценки образователь-

ных результатов обучаю-

щихся. 

 ОПК-5.3. Выявляет и кор-

ректирует трудности в обу-

чении, разрабатывает пред-

ложения по совершенство-

ванию образовательного 

процесса 

Знать:  

– современные средства оце-

нивания учебной деятельно-

сти и учебных достижений 

обучающихся;  

– важнейшие требования к 

осуществлению контроля 

результатов учебной дея-

тельности обучающихся на 

уроке;  

– основные условия реализа-

ции педагогической коррек-

ции трудностей, встречаю-

щихся в учебной деятельно-

сти обучающихся;  

Уметь: 

 – учитывать результаты 

личностного и учебного ро-

ста обучающегося в ходе 

оценочной деятельности;  

– использовать в образова-

тельном процессе современ-

ные электронные средства 

оценивания;  

– проектировать учебный 

процесс, используя совре-

менные подходы к оценива-

нию учебных достижений 

обучающихся;  

Владеть: 

 – приемами мотивирую-

щего оценивания и положи-

тельного подкрепления;  

– навыками работы с элек-

тронным дневником, элек-

тронным журналом;  

– способами оценивания 

учебной деятельности в 

условиях дистанционного 

обучения;  

– технологиями педагогиче-

ской коррекции 

Психо-

лого-пе-

дагогиче-

ские тех-

нологии 

в профес-

ОПК-6 Спосо-

бен использо-

вать психолого-

педагогические 

технологии в 

профессио-

ОПК-6.1. Осуществляет от-

бор и применяет психолог 

педагогические технологии 

(в том числе инклюзивные) 

с учетом различного кон-

тингента обучающихся. 

Знать:  

– закономерности физиоло-

гического и психического 

развития ребенка и особен-

ности их проявления в обра-

зовательном процессе в раз-

ные возрастные периоды;  



 16 

сиональ-

ной дея-

тельно-

сти 

нальной дея-

тельности, не-

обходимые для 

индивидуали-

зации обуче-

ния, развития, 

воспитания, в 

том числе обу-

чающихся с 

особыми обра-

зовательными 

потребностями  

 

ОПК-6.2. Применяет специ-

альные технологии и ме-

тоды, позволяющие прово-

дить коррекционно-разви-

вающую работу, формиро-

вать систему регуляции по-

ведения и деятельности 

обучающихся.  

ОПК-6.3. Проектирует ин-

дивидуальные образова-

тельные маршруты в соот-

ветствии с образователь-

ными потребностями детей 

и особенностями их разви-

тия. 

– методы психолого-педаго-

гической диагностики осо-

бенностей развития обучаю-

щихся в образовательном 

процессе;  

– психолого-педагогические 

технологии индивидуализа-

ции в образовании.  

– основные направления и 

способы проектирования ин-

дивидуальных образователь-

ных маршрутов;  

Уметь:  

– эффективно взаимодей-

ствовать с различным кон-

тингентом обучающихся;  

– проектировать индивиду-

альные образовательные 

маршруты в соответствии 

особыми образовательными 

потребностями обучаю-

щихся;.  

– отбирать и применять пси-

холого-педагогические тех-

нологии в образовании (в 

том числе инклюзивные) с 

учетом различного контин-

гента обучающихся, особен-

ностей их развития и образо-

вательных потребностей;  

– применять современные 

психолого-педагогические 

технологии, основанные на 

знании законов развития 

личности и поведения в вир-

туальной среде;  

– применять психолого-педа-

гогические технологии (в 

том числе инклюзивные), не-

обходимые для адресной ра-

боты с различными контин-

гентами учащихся: одарен-

ные дети, социально уязви-

мые дети, дети, попавшие в 

трудные жизненные ситуа-

ции, дети-мигранты, дети-

сироты, дети с особыми об-

разовательными потребно-

стями (аутисты, дети с син-

дромом дефицита внимания 

и гиперактивностью и др.), 
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дети с ограниченными воз-

можностями здоровья, дети с 

девиациями поведения, дети 

с зависимостями;  

Владеть:  

– приемами и методами пси-

холого-педагогической диа-

гностики, направленной на 

работу с обучающимися с 

особыми образовательными 

потребностями;  

– педагогическими техноло-

гиями, направленными на 

разностороннее развитие 

личности каждого обучаю-

щегося;  

– способами индивидуализа-

ции процесса воспитания и 

обучения на уроке и в си-

стеме дополнительного об-

разования;  
– специальными технологиями 

и методами коррекционно-раз-

вивающей работы. 

Взаимо-

действие 

с участ-

никами 

образова-

тельных 

отноше-

ний 

ОПК-7 Спосо-

бен взаимодей-

ствовать с 

участниками 

образователь-

ных отношений 

в рамках реали-

зации образова-

тельных про-

грамм  

ОПК-7.1. Взаимодействует 

с родителями (законными 

представителями) обучаю-

щихся с учетом требований 

нормативно-правовых ак-

тов в сфере образования и 

индивидуальной ситуации 

обучения, воспитания, раз-

вития обучающегося. 

Знать: 

- способы взаимодействия 

с различными участниками 

образовательного процесса; 

- особенности взаимо-

действия и сотрудничества с 

родителями (законными 

представителями) обучаю-

щихся; 

- способы построения 

межличностных отношений 

в группах разного возраста; 

- особенности социального 

партнерства в образователь-

ной деятельности;  

Уметь: 

- проектировать и обнов-

лять образовательную про-

грамму с привлечением обу-

чающихся и их родителей 

(законных представителей); 

- взаимодействовать с 

различными участниками 

образовательных отношений 

в рамках реализации про-

грамм дополнительного об-

разования; 
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- видеть социальную зна-

чимость реализуемых обра-

зовательных программ; 

Владеть: 

- способами взаимодей-

ствия с различными субъек-

тами образовательного про-

цесса; 

- приемами построения 

межличностных отношений 

в педагогической деятельно-

сти; 
навыками проектирования об-

разовательных программ с уче-

том мнения участников образо-

вательных отношений. 

Научные 

основы 

педаго-

гической 

деятель-

ности 

ОПК-8 Спосо-

бен осуществ-

лять педагоги-

ческую дея-

тельность на 

основе специ-

альных науч-

ных знаний  

ОПК-8.2. Проектирует и 

осуществляет учебно-вос-

питательный процесс с опо-

рой на знания основных за-

кономерностей возрастного 

развития когнитивной и 

личностной сфер обучаю-

щихся, научно-обоснован-

ных закономерностей орга-

низации образовательного 

процесса 

Знать:  

– понятие, структуру, функ-

ции, цели педагогической де-

ятельности, требования к со-

временному педагогу;  

- достижения отечественной 

и зарубежной науки и обра-

зовательной практики; 
Уметь:  

- осуществлять поиск, ана-

лиз, интерпретацию научной 

информации и адаптировать 

её к своей педагогической 

деятельности; 
- совершенствовать свои про-
фессиональные знания и уме-
ния на основе постоянного са-
мообразования;  

- применять достижения оте-

чественной и зарубежной 

науки и образовательной 

практики в своей педагоги-

ческой деятельности; 
–изучать личность ребенка в 
ходе педагогической деятель-
ности средствами современных 
методик;  
Владеть:  
– способами совершенствова-
ния профессиональных знаний 
и умений путем использования 
информационной среды;  

– приёмами научной и про-

фессиональной устной и 

письменной коммуникации;  
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– способами проектирования и 
постоянного совершенствова-
ния образовательной среды 

 Профессиональные компетенции 

Воспита-
тельная 
деятель-
ность 

ПК-1 Способен 

успешно взаи-

модействовать 

в различных си-

туациях педаго-

гического об-

щения  

Необходимые знания 

Основы законодательства о 

правах ребенка, законы в 

сфере образования и ФГОС  

Теоретические основы пе-

дагогического общения 

Необходимые умения 

Общаться с детьми, призна-

вать их достоинство, пони-

мая и принимая их 

Трудовые действия 

Регулирование поведения 

обучающихся для обеспече-

ния безопасной образова-

тельной среды 

Знать: 
– теоретические основы педа-
гогического общения; 
- правила и нормы общения, 
требования к речевому поведе-
нию в различных 
коммуникативно-речевых ситу-
ациях; 
– виды, приемы и основные 
особенности слушания и чте-
ния, говорения и 
письма как видов речевой дея-
тельности; 
– основные модели речевого 
поведения; 
Уметь: 
– применять знания основ пе-
дагогического общения; 
- реализовывать различные 
виды речевой деятельности в 
процессе педагогического об-
щения; 
– создавать речевые высказы-
вания в соответствии с этиче-
скими, коммуникативными, ре-
чевыми и языковыми нормами; 
– использовать различные кон-
тактоустанавливающие и регу-
лирующие коммуникативный 
контакт средства; 

Владеть:  

– навыками взаимодействия 

в различных ситуациях педа-

гогического общения;  

- приемами создания устных 

и письменных текстов раз-

личных жанров в процессе 

педагогического общения;  

– приемами осуществления 

эффективного речевого воз-

действия в педагогическом 

общении. 

Воспита-

тельная 

деятель-

ность 

 

ПК-2 Способен 

осуществлять 

целенаправлен-

ную воспита-

тельную дея-

тельность; 

необходимые знания 

Основы методики воспита-

тельной работы, основные 

принципы деятельностного 

подхода, виды и приемы 

Знать: 

- алгоритм постановки 

воспитательных целей, про-

ектирования воспитатель-

ных программ и методов их 

https://base.garant.ru/179146/5ac206a89ea76855804609cd950fcaf7/#block_3
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 современных педагогиче-

ских технологий 

необходимые умения 

Находить ценностный ас-

пект учебного знания и ин-

формации обеспечивать его 

понимание и переживание 

обучающимися 

трудовые действия 

Реализация воспитательных 

возможностей различных 

видов деятельности ребенка 

(учебной, игровой, трудо-

вой, спортивной, художе-

ственной и т.д.) 

реализации в соответствии с 

требованиями ФГОС; 

- содержание, организа-

ционные формы, технологии 

воспитательной работы в 

школе; систему планирова-

ния и организации воспита-

тельной работы с детским 

коллективом; этапы подго-

товки и проведения воспита-

тельных мероприятий, кол-

лективных творческих дел; 

особенности формирования 

и функционирования дет-

ского коллектива, органов 

ученического самоуправле-

ния; деятельность Общерос-

сийской общественно-госу-

дарственной детско-юноше-

ской организации «Россий-

ское движение школьников»; 

Уметь: 

- проектировать способы 

организации различных ви-

дов деятельности ребенка 

(учебной, игровой, трудовой, 

спортивной, художествен-

ной и т.д.), методы и формы 

организации коллективных 

творческих дел, экскурсий, 

походов, экспедиций и дру-

гих мероприятий; 

- организовывать деятель-

ность в области подготовки и 

проведения воспитательных 

мероприятий; 

- оказывать помощь и под-

держку в организации дея-

тельности ученических орга-

нов самоуправления, разно-

возрастных детско-взрослых 

общностей; 

- защищать достоинство и 

интересы обучающихся, по-

могать детям, оказавшимся в 

конфликтной ситуации или 

неблагоприятных условиях; 

- анализировать реальное 

состояние дел в группе де-

тей, поддерживать в детском 

коллективе позитивные меж-

личностные отношения; 



 21 

Владеть: 

- технологиями реализа-

ции интерактивных форм и 

методов воспитательной ра-

боты, организации воспита-

тельных мероприятий; 

- методами организации 

работы с родителями (закон-

ными представителями) обу-

чающихся, способами оказа-

ния консультативной по-

мощи родителям (законным 

представителям) обучаю-

щихся, в том числе родите-

лям, имеющим детей с ОВЗ; 

- методикой подготовки, 

организации и проведения 

коллективно- творческих ме-

роприятий в детском объеди-

нении; навыками проведения 

индивидуальной и группо-

вой работы с детьми и под-

ростками разных возрастных 

категорий; 

- способами регулирования 

поведения воспитанников 

для обеспечения безопасной 

образовательной среды; 

- способами реализации ин-

терактивных форм и методов 

воспитательной работы, ор-

ганизации экскурсий, похо-

дов и экспедиций и других 

воспитательных мероприя-

тий; 

- методами организации ра-

боты с родителями (закон-

ными представителями) обу-

чающихся, способами оказа-

ния консультативной по-

мощи родителям (законным 

представителям) обучаю-

щихся, в том числе родите-

лям, имеющим детей с ОВЗ 
Общепе-

дагогиче-

ская 

функция. 

Обучение 

ПК-3 Способен 

реализовывать 

образователь-

ные программы 

различных 

уровней в соот-

необходимые знания 

Основы методики препо-

давания, основные прин-

ципы деятельностного 

подхода, виды и приемы 

Знать: 

- методологию практической 

педагогической деятельно-

сти; 

методики и технологии фор-

мирования образовательной 
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ветствии с со-

временными 

методиками и 

технологиями, 

в том числе ин-

формацион-

ными, для обес-

печения каче-

ства учебно-

воспитатель-

ного процесса  

 

современных педагогиче-

ских технологий 

Использовать и апробиро-

вать специальные под-

ходы к обучению в целях 

включения в образова-

тельный процесс всех 

обучающихся, в том числе 

с особыми потребностями 

в образовании: обучаю-

щихся, проявивших выда-

ющиеся способности не-

обходимые умения 

Владеть ИКТ-компетент-

ностями: 

общепользовательская 

ИКТ-компетентность; 

общепедагогическая ИКТ-

компетентность; 

предметно-педагогиче-

ская ИКТ-компетентность 

(отражающая профессио-

нальную ИКТ-компетент-

ность соответствующей 

области человеческой де-

ятельности) 

трудовые действия 

Разработка и реализация 

программ учебных дисци-

плин в рамках основной об-

щеобразовательной про-

граммы 

среды школы в целях дости-

жения личностных, предмет-

ных и метапредметных ре-

зультатов обучения; 

сущность, структуру и спе-

цифику различных образова-

тельных программ, реализу-

емых в образовательной ор-

ганизации; 

Уметь: 

- анализировать и выбирать 

образовательную программу 

в соответствии с потребно-

стями; 

проектировать педагогиче-

ское взаимодействие; 

обосновывать необходи-

мость включения различных 

компонентов социокультур-

ной среды в образователь-

ный процесс; 

Владеть: 

- способами отбора учебного 

материала и конкретных ме-

тодик и технологий, в том 

числе информационных, в 

соответствии с требовани-

ями основной образователь-

ной программы  

методами определения со-

держания и структурно-ор-

ганизационных форм осу-

ществления профессиональ-

ной деятельности педагогов 

в образовательных учрежде-

ниях, в т.ч. при реализации 

программ инклюзивного об-

разования; 

навыками использования об-

разовательного потенциала 

социокультурной среды в 

учебной и внеурочной дея-

тельности; 
Развиваю-

щая дея-

тельность 

 

 

ПК-4 Способен 

формировать 

развивающую 

образователь-

ную среду для 

достижения 

личностных, 

предметных и 

необходимые знания 

Законы развития личности 

и проявления личностных 

свойств, психологические 

законы периодизации и 

кризисов развития 

необходимые умения 

Знать: 

- законы развития лично-

сти и проявления личност-

ных свойств, психологиче-

ские законы периодизации и 

кризисов развития; 

- значение каждого воз-

растного этапа для развития 
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метапредмет-

ных результа-

тов обучения 

средствами 

преподаваемых 

учебных пред-

метов  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Педагогическая 
деятельность по 
реализации про-
грамм началь-
ного общего об-
разования 

Оценивать образователь-

ные результаты: формируе-

мые в преподаваемом пред-

мете предметные и мета-

предметные компетенции, а 

также осуществлять (сов-

местно с психологом) мо-

ниторинг личностных ха-

рактеристик 

трудовые действия 

Развитие у обучающихся 

познавательной активно-

сти, самостоятельности, 

инициативы, творческих 

способностей, формирова-

ние гражданской позиции, 

способности к труду и 

жизни в условиях совре-

менного мира, формирова-

ние у обучающихся куль-

туры здорового и безопас-

ного образа жизни 

 

 

необходимые знания 

Дидактические основы, ис-

пользуемые в учебно-вос-

питательном процессе об-

разовательных технологий 

необходимые умения 

Во взаимодействии с роди-

телями (законными пред-

ставителями), другими пе-

дагогическими работни-

ками и психологами проек-

тировать и корректировать 

индивидуальную образова-

тельную траекторию обуча-

ющегося в соответствии с 

задачами достижения всех 

видов образовательных ре-

зультатов (предметных, ме-

тапредметных и личност-

ных), выходящими за 

психических и личностных 

достижений; 

-психолого-педагогические 

закономерности организа-

ции образовательного про-

цесса; 

- закономерности разви-

тия детско-взрослых сооб-

ществ, социально- психоло-

гические особенности и зако-

номерности развития дет-

ских и подростковых сооб-

ществ; 

- основы психодиагностики 

и основные признаки откло-

нения в развитии детей; 

- современные техноло-

гии индивидуализации в об-

разовании, формы образова-

ния детей с трудностями в 

обучении в общеобразова-

тельных учреждениях; 

Уметь: 

-осуществлять (совместно с 

психологом и др. специали-

стами) психолого- педагоги-

ческое сопровождение обра-

зовательного процесса и ор-

ганизацию субъект-субъект-

ного взаимодействия участ-

ников образовательного про-

цесса с учетом их индивиду-

альных особенностей; 

- выявлять в ходе наблюде-

ния поведенческих и лич-

ностных проблем обучаю-

щихся, связанных с особен-

ностями их развития; 

- подбирать и применять 

психодиагностический ин-

струментарий для оценки по-

казателей уровня и динамики 

развития ребенка, первич-

ного выявления отклонений 

в его развитии; 

- проектировать индивиду-

альные образовательные 

маршруты в соответствии с 

образовательными потреб-

ностями детей и особенно-

стями их развития; 
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рамки программы началь-

ного общего образования 

трудовые действия 

Формирование метапред-

метных компетенций, уме-

ния учиться и универсаль-

ных учебных действий до 

уровня, необходимого для 

освоения образовательных 

программ основного об-

щего образования 

применять на практике тех-

нологии индивидуализации в 

образовании; 

- оценивать образователь-

ные результаты: формируе-

мые в преподаваемом пред-

мете, предметные и мета-

предметные компетенции, а 

также осуществлять (сов-

местно с психологом) мони-

торинг личностных характе-

ристик; 

- формировать детско-

взрослые сообщества;  

Владеть: 

-стандартизированными ме-

тодами психодиагностики 

личностных характеристик и 

возрастных особенностей 

обучающихся; 

 -специальными технологи-

ями и методами, позволяю-

щими проводить коррекци-

онно-развивающую работу; 

- психолого-педагогиче-

скими технологиями (в том 

числе инклюзивным) необ-

ходимыми для адресной ра-

боты с различными контин-

гентами учащихся: одарен-

ными детьми, социально-

уязвимыми, детьми, детьми, 

попавшими в трудные жиз-

ненные обстоятельства, 

детьми-сиротами, детьми с 

особыми образовательными 

потребностями (аутисты, 

дети с синдромом дефицита 

внимания, гиперактивные 

дети, дети с ограниченными 

возможностями здоровья, с 

девиациями поведения, дети 

с зависимостью и др.); 

- навыками сотрудниче-

ства, диалогического обще-

ния с детьми, родителями и 

педагогами, независимо от 

их возраста, опыта, социаль-

ного положения, профессио-

нального статуса и особенно-

стей развития; 
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- навыками управления ко-

мандой. 

 ПК-5 Способен 

к обеспечению 

охраны жизни и 

здоровья обуча-

ющихся в 

учебно-воспи-

тательном про-

цессе и вне-

урочной дея-

тельности  

необходимые знания 

Основные закономерности 

возрастного развития, ста-

дии и кризисы развития, со-

циализация личности, ин-

дикаторы индивидуальных 

особенностей траекторий 

жизни, их возможные деви-

ации, а также основы их 

психодиагностики 

необходимые умения 

Разрабатывать (осваивать) 

и применять современные 

психолого-педагогические 

технологии, основанные на 

знании законов развития 

личности и поведения в ре-

альной и виртуальной 

среде 

трудовые действия 

Участие в разработке и реа-

лизации программы разви-

тия образовательной орга-

низации в целях создания 

безопасной и комфортной 

образовательной среды 

Знать: 

- общие закономерности 

роста и анатомо-физиологи-

ческие особенности развития 

организма детей в разные 

возрастные периоды; 

- санитарно-гигиениче-

ские правила и нормы орга-

низации учебно- воспита-

тельного процесса; 

- здоровьесберегающие 

технологии в организации 

безопасной и комфортной 

образовательной среды; 

- основополагающие фак-

торы и принципы сохране-

ния и укрепления здоровья 

личности; 

- принципы и алгоритм 

оказания первой помощи при 

неотложных состояниях; 

- принципы формирования 

здорового образа жизни;  

Уметь: 

- применять полученные 

теоретические знания и 

практические навыки в про-

фессиональной деятельно-

сти; 

- организовывать безопас-

ные и комфортные условия в 

построении учебно- воспита-

тельного процесса с учетом 

возрастных и индивидуаль-

ных особенностей детей; 

- использовать здоро-

вьесберегающие технологии 

в организации образователь-

ного пространства; 

- выявлять признаки неот-

ложных состояний; 

- оказывать первую по-

мощь при неотложных со-

стояниях и чрезвычайных 

ситуациях; 

- проводить профилакти-

ческие мероприятия по пре-

дупреждению детского трав-

матизма; 

Владеть: 
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- навыками использования 

здоровьесберегающих тех-

нологий в образовательно- 

воспитательном процессе; 
- приемами и технологиями 

проведения мероприятий по 

санитарно- гигиеническому 

воспитанию населения. 

Педагоги-
ческая де-
ятель-
ность по 
реализа-
ции про-
грамм 
началь-
ного об-
щего об-
разования 

ПК-6 Способен 

проектировать 

содержание об-

разовательных 

программ и их 

элементов  

необходимые знания 

Федеральные государствен-

ные образовательные стан-

дарты и содержание при-

мерных основных образо-

вательных программ 

необходимые умения 

Ставить различные виды 

учебных задач (учебно-по-

знавательных, учебно-прак-

тических, учебно-игровых) 

и организовывать их реше-

ние (в индивидуальной или 

групповой форме) в соот-

ветствии с уровнем позна-

вательного и личностного 

развития детей младшего 

возраста, сохраняя при 

этом баланс предметной и 

метапредметной составля-

ющей их содержания 

трудовые действия 

Корректировка учебной де-

ятельности исходя из дан-

ных мониторинга образова-

тельных результатов с уче-

том неравномерности инди-

видуального психического 

развития детей младшего 

школьного возраста (в том 

числе в силу различий в 

возрасте, условий дошколь-

ного обучения и воспита-

ния), а также своеобразия 

динамики развития мальчи-

ков и девочек 

Знать: 

 – содержание образователь-

ной программы и ее элемен-

тов;  

Уметь: 

 – проектировать содержа-

ние образовательной про-

граммы и ее элементов;  

Владеть: 

-  навыками проектирования 

содержания образователь-

ной программы и ее элемен-

тов. 
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Общепе-

дагогиче-

ская функ-

ция. Обу-

чение 

 

ПК-7 Способен 

проектировать 

траектории сво-

его профессио-

нального роста 

и личностного 

развития  

необходимые знания 

История, теория, законо-

мерности и принципы по-

строения и функционирова-

ния 

образовательных систем, 

роль и место образования в 

жизни личности и 

общества 

необходимые умения 

Разрабатывать (осваивать) 

и применять современные 

психолого-педагогические 

технологии, основанные на 

знании законов развития 

личности и поведения в ре-

альной и виртуальной 

среде 

трудовые действия 

Осуществление профессио-

нальной деятельности в со-

ответствии с 

требованиями федеральных 

государственных образова-

тельных стандартов 

дошкольного, начального 

общего, основного общего, 

среднего общего 

образования 

 

Уметь: 

- проектировать траектории 

своего профессионального 

роста 

- проектировать личностное 

развитие 

Развива-

ющая де-

ятель-

ность 

 

ПК-8 Способен 

проектировать 

индивидуаль-

ные образова-

тельные марш-

руты обучаю-

щихся по пре-

подаваемым 

учебным пред-

метам  

необходимые знания 

Законы развития личности 

и проявления личностных 

свойств, психологические 

законы периодизации и 

кризисов развития 

необходимые умения 

Разрабатывать и реализо-

вывать индивидуальные об-

разовательные маршруты, 

индивидуальные про-

граммы развития и индиви-

дуально-ориентированные 

образовательные про-

граммы с учетом личност-

ных и возрастных особен-

ностей обучающихся 

трудовые действия 

Знать: 

- специфику индивидуаль-

ных маршрутов обучаю-

щихся по предмету; 

Уметь: 

 - проектировать индивиду-

альные образовательные 

маршруты обучающихся по 

предмету; 

Владеть: 

 -  навыками проектирования 

индивидуальных образова-

тельных маршрутов обучаю-

щихся по предметам  
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Разработка (совместно с 

другими специалистами) и 

реализация совместно с ро-

дителями (законными пред-

ставителями) программ ин-

дивидуального развития ре-

бенка 
Педагоги-

ческая де-

ятель-

ность по 

реализа-

ции про-

грамм 

началь-

ного об-

щего об-

разования 

ПК-9 Способен 

использовать 

теоретические 

и практические 

знания для по-

становки и ре-

шения исследо-

вательских за-

дач в предмет-

ной области (в 

соответствии с 

профилем и 

уровнем обуче-

ния) и в обла-

сти образова-

ния  

Необходимые умения: 

Основные и актуальные для 

современной системы обра-

зования теории обучения, 

воспитания и развития де-

тей младшего школьного 

возрастов 

Необходимые умения: 

Ставить различные виды 

учебных задач (учебно-по-

знавательных, учебно-прак-

тических, учебно-игровых) 

и организовывать их реше-

ние (в индивидуальной или 

групповой форме) в соот-

ветствии с уровнем позна-

вательного и личностного 

развития детей младшего 

возраста, сохраняя при 

этом баланс предметной и 

метапредметной составля-

ющей их содержания 

 

Трудовые действия: 

Формирование у детей со-

циальной позиции обучаю-

щихся на всем протяжении 

обучения в начальной 

школе 

Уметь:  

– проводить научно-исследо-

вательскую работу в соответ-

ствии с индивидуальным 

планом;  

Владеть:  

– навыками планирования 

научно-исследовательской 

работы, включая ознакомле-

ние с тематикой исследова-

тельских работ в области об-

разования и выбор темы ис-

следования 
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7.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также 

шкал оценивания 

 

7.2.1. Защита выпускной квалификационной работы 

 

Разделы Блока 3 
Формируемые компе-

тенции 

Показатели сформированности  

(в терминах «знать», «уметь», «вла-

деть») 

Универсальные компетенции 

Выполнение и за-

щита выпускной ква-

лификационной ра-

боты 

УК-1  Знать: 

– особенности системного и критиче-

ского мышления и демонстрировать 

готовность к нему; 

– логические формы и процедуры, де-

монстрировать способность к рефлек-

сии по поводу собственной и чужой 

мыслительной деятельности. 

Уметь: 

– анализировать источник информа-

ции с точки зрения временных и про-

странственных условий его возникно-

вения; 

– анализировать ранее сложившиеся в 

науке оценки информации; 

– аргументировано формировать соб-

ственное суждение и оценку 

информации; 

Владеть: 

– навыками сопоставления разных ис-

точников информации с целью выяв-

ления их противоречий и поиска до-

стоверных суждений; 

– навыками определения практиче-

ских последствий предложенного ре-

шения задач. 

УК-2  Знать: 

- действующие правовые нормы, име-

ющиеся ресурсы и ограничения. 

Уметь: 

- определять круг задач в рамках по-

ставленной цели. 

Владеть: 

- навыками выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из дей-

ствующих правовых норм, имею-

щихся ресурсов и ограничений. 

УК-3  Знать: 

– Основы организационной и социаль-

ной психологии, социологии комму-

никаций и социального управления.  

- теоретические основы социального 

взаимодействия; 
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- основные приемы и нормы социаль-

ного взаимодействия; 

Уметь: 

– устанавливать и поддерживать кон-

такты, обеспечивающие успешную 

работу в коллективе; 

- применять основные методы и 

нормы социального взаимодействия 

для реализации своей роли и взаимо-

действия внутри команды; 

- реализовывать свою роль в команде. 

Владеть: 

– методами и приемами социального 

взаимодействия и работы в команде; 

- навыками выбора способов мотива-
ции членов команды с учетом органи-
зационных возможностей и личност-
ных особенностей членов команды. 

УК-4  Знать: 

–  иностранного(ых) языков в области 

устной и письменной речи; 

– основные особенности слушания, 

чтения, говорения и письма как видов 

речевой деятельности; 

– основы речевых жанров, актуаль-

ных для учебно-научного общения; 

– сущность речевого воздействия, его 

виды, формы и средства; 

Уметь: 

– реализовывать различные виды ре-

чевой деятельности в учебно-науч-

ном 

общении на иностранном(ых) языках; 

– вести диалог  и иностранном(ых) 

языках; 

– осуществлять эффективную меж-

личностную коммуникацию в устной 

и письменной формах на иностран-

ном(ых) языках; 

– создавать и редактировать тексты 

основных жанров деловой речи; 

Владеть: 

– различными видами и приемами 

слушания, чтения, говорения и 

письма; 

– навыками коммуникации в ино-

язычной среде; 

– приемами создания устных и пись-

менных текстов различных жанров в 

процессе учебно-научного общения; 
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– способами решения коммуникатив-

ных и речевых задач в конкретной си-

туации общения; 

– техниками и приемами коммуника-

ции в условиях межкультурного раз-

нообразия; 

– языковыми средствами для дости-

жения профессиональных целей на  

иностранном(ых) языках 

УК-5  Знать: 

_ движущие силы и основные законо-

мерности историко-культурного раз-

вития 

человека и общества; 

– место человека в историческом про-

цессе, политической организации об-

щества; 

– основные методы исторического по-

знания и теории, объясняющие 

исторический процесс; 

– основные этапы и ключевые собы-

тия истории России и всеобщей исто-

рии; 

– важнейшие достижения материаль-

ной и духовной культуры и системы 

ценностей, сформировавшиеся в ходе 

исторического развития; 

Уметь: 

– анализировать социокультурные 

различия в современном мире, опира-

ясь на знание мировой и отечествен-

ной истории, основных философских 

и этических учений; 

– преобразовывать историческую ин-

формацию в историческое знание, 

осмысливать процессы, события и яв-

ления в России и мировом сообществе 

в их динамике и взаимосвязи, руко-

водствуясь принципами научной объ-

ективности и историзма; 

– выявлять существенные черты исто-

рических процессов, явлений и собы-

тий; 

– соотносить общие исторические 

процессы и отдельные факты; 

– формировать и аргументировано от-

стаивать собственную позицию по 

различным проблемам истории; 

Владеть: 

– методами критики исторических ис-

точников и систематизации историко- 
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культурной информации; 

– приемами критической оценки науч-

ной литературы; 

– навыками осуществления сознатель-

ного выбора ценностных ориентиров 

и гражданской позиции.  

УК-6  Знать: 

- психологию личности, механизмы 

и факторы ее развития; 

- методы самодиагностики развития 

личности; 

- психологию деятельности и пове-

дения; 

- техники эффективного планирова-

ния; 

- психологию стресса, эмоций, 

техники и приемы психической само-

регуляции; 

Уметь: 

действовать критично, выполнять 

анализ проделанной работы для до-

стижения поставленной цели; 
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УК-7  Знать:  

- роль физической культуры в об-

щекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека, 

-влияние оздоровительных систем фи-

зического воспитания на укрепление 

здоровья, профилактику профессио-

нальных заболеваний и вредных при-

вычек; 

-правила и способы планирования ин-

дивидуальных занятий различной це-

левой направленности; 
-роль физической культуры в общекуль-
турном, профессиональном и социаль-
ном развитии человека. 
Уметь:  

-выполнять индивидуально подобран-

ные комплексы оздоровительной фи-

зической культуры; 

-разрабатывать и использовать инди-

видуальные программы для повыше-

ния адаптационных резервов орга-

низма, коррекции физического состо-

яния и телосложения; 
-преодолевать искусственные и есте-
ственные препятствия с использованием 
разнообразных способов передвижения; 
Владеть:  

-способами сохранения и укрепления 

здоровья, повышения адаптационных 

резервов организма и обеспечения 

полноценной деятельности сред-

ствами физической культуры;  

-способностью поддерживать необхо-

димый уровень физической подго-

товки для обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной дея-

тельности;  

УК-8  Знать:  

– основные опасности и характер их 

воздействия на человека и окружаю-

щую среду;  

– современные угрозы, опасности и 

риски в киберпространстве;  

– правила безопасного поведения и 

методы защиты от опасных и чрезвы-

чайных ситуаций в процессе жизнеде-

ятельности;  

– превентивные мероприятия по обес-

печению безопасности в образова-

тельной организации;  

Уметь:  
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– оценивать факторы риска и выстра-

ивать алгоритм безопасного поведе-

ния в условиях чрезвычайных ситуа-

ций;  

– выстраивать алгоритм безопасного 

поведения в киберпространстве;  

– применять различные методы за-

щиты в опасных и чрезвычайных си-

туациях;  
– формировать у детей мотивацию к здо-
ровому образу жизни. 

Владеть:  

- навыками поиска с помощью специ-

ализированных источников и исполь-

зовать информацию, касающуюся 

правил безопасного поведения, требо-

ваний к безопасности образователь-

ной среды; 

- навыками создания и поддержки без-

опасные условия жизнедеятельности, 

в том числе при возникновении чрез-

вычайных ситуаций. 
Общепрофессиональные компетенции 

 ОПК-1  Знать: 

– основные законодательные и норма-

тивные акты в области образования; 

– нормативно-правовые и организаци-

онные основы деятельности образова-

тельных организаций; 

– нормы профессиональной этики. 

Уметь: 

– анализировать и практически ис-

пользовать нормативные правовые 

акты в области образования; 

– оценивать качество образователь-

ных услуг на основе действующих 

нормативных правовых актов; 

– осуществлять профессиональную 

деятельность в соответствии с нор-

мами профессиональной этики 

Владеть: 

– навыками работы с законодатель-

ными и нормативными актами в обла-

сти образования; 

– навыками осуществления професси-

ональной деятельности в соответ-

ствии с нормативными правовыми ак-

тами в сфере образования и нормами 

профессиональной этики. 

ОПК-1  Знать: 
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 – особенности психологических ме-

ханизмов обучения и воспитания;  

– закономерности образовательного 

процесса;  

– развивающие функции процессов 

обучения и воспитания;  

– основные образовательные про-

граммы для учащихся разных возрас-

тов;  

Уметь: 

 – использовать психологические тео-

рии обучения и воспитания для разра-

ботки практических программ в си-

стеме образования;  

– применять в образовательном про-

цессе знания индивидуальных особен-

ностей учащихся;  

– осуществлять экспертную оценку 

процессов воспитания и обучения;  

Владеть:  

– современными технологиями педа-

гогической деятельности;  

– конкретными методиками психо-

лого-педагогической диагностики;  

– способами организации различных 

видов обучающей деятельности 

ОПК -3  Знать: 

- особенности организации воспита-

тельной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образователь-

ными потребностями; 

- требования ФГОС;  

Уметь: 

- организовывать совместную и 

индивидуальную учебную и воспита-

тельную деятельность обучающихся; 

- применять психолого-педагогиче-

ские технологии для адресной работы 

с различными категориями обучаю-

щихся, в том числе с особыми образо-

вательными потребностями; 

Владеть: 

- приемами организации совместной и 

индивидуальной деятельности обуча-

ющихся в соответствии с возраст-

ными нормами их развития; 

ОПК-4  Знать:  

– духовно-нравственные ценности 

личности и модели нравственного по-

ведения в профессиональной деятель-

ности;  
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– базовые научные понятия теории 

воспитания, современные дидактиче-

ские теории и теории воспитания;  

– сущность, движущие силы, противо-

речия и логику процесса обучения, 

воспитания и развития как системы 

сотворчества учителя и ученика;  

– закономерности и дидактические 

принципы организации целостного 

педагогического процесса в единстве 

образовательной, воспитательной и 

развивающей функций;  

– современные технологии воспита-

ния;  

– сущность духовно-нравственного 

развития и воспитания обучающихся 

как первостепенной задачи современ-

ной образовательной системы и важ-

ного компонента социального заказа 

для образования;  

– концепцию духовно-нравственного 

развития и воспитания личности 

гражданина России как методологиче-

скую основу разработки и реализации 

федеральных государственных обра-

зовательных стандартов общего обра-

зования;  

– цель и задачи духовно-нравствен-

ного развития и воспитания;  

– основные социально-педагогиче-

ские условия и принципы духовно-

нравственного развития и воспитания 

обучающихся;  

– требования федеральных государ-

ственных образовательных стандар-

тов общего образования к программе 

духовно-нравственного развития, вос-

питания обучающихся и программам 

воспитания и социализации обучаю-

щихся;  

Уметь:  

– осуществлять воспитательную дея-

тельность в условиях изменяющейся 

поликультурной среды: формировать 

у обучающихся гражданскую пози-

цию, толерантность и навыки поведе-

ния в изменяющейся поликультурной 

среде, способность к труду и жизни в 

условиях современного мира, куль-

туры здорового и безопасного образа 

жизни;  
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– создавать позитивный психологиче-

ский климат в группе и условия для 

доброжелательных отношений между 

детьми, в том числе принадлежащими 

к разным национально-культурным, 

религиозным общностям и социаль-

ным слоям;  

Владеть:  

– современными воспитательными 

технологиями, направленными на 

освоение учащимися нравственными 

моделями поведения;  

– методами организации культурного 

пространства образовательного учре-

ждения с целью формирования общей 

культуры учащихся и формированию 

у них духовных и нравственных цен-

ностей;  

ОПК-5  Знать:  

– современные средства оценивания 

учебной деятельности и учебных до-

стижений обучающихся;  

– важнейшие требования к осуществ-

лению контроля результатов учебной 

деятельности обучающихся на уроке;  

– основные условия реализации педа-

гогической коррекции трудностей, 

встречающихся в учебной деятельно-

сти обучающихся;  

Уметь: 

 – учитывать результаты личностного 

и учебного роста обучающегося в 

ходе оценочной деятельности;  

– использовать в образовательном 

процессе современные электронные 

средства оценивания;  

– проектировать учебный процесс, 

используя современные подходы к 

оцениванию учебных достижений 

обучающихся;  

Владеть: 

 – приемами мотивирующего оцени-

вания и положительного подкрепле-

ния;  

– навыками работы с электронным 

дневником, электронным журналом;  

– способами оценивания учебной дея-

тельности в условиях дистанцион-

ного обучения;  

– технологиями педагогической кор-

рекции 
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ОПК-6  Знать:  

– закономерности физиологического 

и психического развития ребенка и 

особенности их проявления в образо-

вательном процессе в разные возраст-

ные периоды;  

– методы психолого-педагогической 

диагностики особенностей развития 

обучающихся в образовательном про-

цессе;  

– психолого-педагогические техноло-

гии индивидуализации в образовании.  

– основные направления и способы 

проектирования индивидуальных об-

разовательных маршрутов;  

Уметь:  

– эффективно взаимодействовать с 

различным контингентом обучаю-

щихся;  

– проектировать индивидуальные об-

разовательные маршруты в соответ-

ствии особыми образовательными по-

требностями обучающихся;.  

– отбирать и применять психолого-пе-

дагогические технологии в образова-

нии (в том числе инклюзивные) с уче-

том различного контингента обучаю-

щихся, особенностей их развития и 

образовательных потребностей;  

– применять современные психолого-

педагогические технологии, основан-

ные на знании законов развития лич-

ности и поведения в виртуальной 

среде;  

– применять психолого-педагогиче-

ские технологии (в том числе инклю-

зивные), необходимые для адресной 

работы с различными контингентами 

учащихся: одаренные дети, социально 

уязвимые дети, дети, попавшие в 

трудные жизненные ситуации, дети-

мигранты, дети-сироты, дети с осо-

быми образовательными потребно-

стями (аутисты, дети с синдромом де-

фицита внимания и гиперактивностью 

и др.), дети с ограниченными возмож-

ностями здоровья, дети с девиациями 

поведения, дети с зависимостями;  

Владеть:  

– приемами и методами психолого-пе-

дагогической диагностики, направ-

ленной на работу с обучающимися с 
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особыми образовательными потреб-

ностями;  

– педагогическими технологиями, 

направленными на разностороннее 

развитие личности каждого обучаю-

щегося;  

– способами индивидуализации про-

цесса воспитания и обучения на уроке 

и в системе дополнительного образо-

вания;  
– специальными технологиями и мето-

дами коррекционно-развивающей ра-

боты. 

ОПК-7  Знать: 

- способы взаимодействия с различ-

ными участниками образовательного 

процесса; 

- особенности взаимодействия и 

сотрудничества с родителями (закон-

ными представителями) обучаю-

щихся; 

- способы построения межличност-

ных отношений в группах разного 

возраста; 

- особенности социального партнер-

ства в образовательной деятельности;  

Уметь: 

- проектировать и обновлять образо-

вательную программу с привлечением 

обучающихся и их родителей (закон-

ных представителей); 

- взаимодействовать с различными 

участниками образовательных отно-

шений в рамках реализации программ 

дополнительного образования; 

- видеть социальную значимость 

реализуемых образовательных про-

грамм; 

Владеть: 

- способами взаимодействия с раз-

личными субъектами образователь-

ного процесса; 

- приемами построения межлич-

ностных отношений в педагогической 

деятельности; 
навыками проектирования образова-

тельных программ с учетом мнения 

участников образовательных отношений. 

ОПК-8  Знать:  
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– понятие, структуру, функции, цели 

педагогической деятельности, требо-

вания к современному педагогу;  

- достижения отечественной и зару-

бежной науки и образовательной 

практики; 
Уметь:  

- осуществлять поиск, анализ, интер-

претацию научной информации и 

адаптировать её к своей педагогиче-

ской деятельности; 
- совершенствовать свои профессиональ-
ные знания и умения на основе постоян-
ного самообразования;  

- применять достижения отечествен-

ной и зарубежной науки и образова-

тельной практики в своей педагогиче-

ской деятельности; 
–изучать личность ребенка в ходе педаго-
гической деятельности средствами со-
временных методик;  
Владеть:  
– способами совершенствования профес-
сиональных знаний и умений путем ис-
пользования информационной среды;  

– приёмами научной и профессио-

нальной устной и письменной комму-

никации;  
– способами проектирования и постоян-
ного совершенствования образователь-
ной среды 

Профессиональные компетенции 
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 ПК-1  Знать: 
– теоретические основы педагогического 
общения; 
- правила и нормы общения, требования 
к речевому поведению в различных 
коммуникативно-речевых ситуациях; 
– виды, приемы и основные особенности 
слушания и чтения, говорения и 
письма как видов речевой деятельности; 
– основные модели речевого поведения; 
Уметь: 
– применять знания основ педагогиче-
ского общения; 
- реализовывать различные виды рече-
вой деятельности в процессе педагогиче-
ского общения; 
– создавать речевые высказывания в со-
ответствии с этическими, коммуникатив-
ными, речевыми и языковыми нормами; 
– использовать различные контактоуста-
навливающие и регулирующие коммуни-
кативный контакт средства; 

Владеть:  

– навыками взаимодействия в различ-

ных ситуациях педагогического обще-

ния;  

- приемами создания устных и пись-

менных текстов различных жанров в 

процессе педагогического общения;  

– приемами осуществления эффектив-

ного речевого воздействия в педагоги-

ческом общении. 

ПК-2  

 

Знать: 

- алгоритм постановки воспита-

тельных целей, проектирования вос-

питательных программ и методов их 

реализации в соответствии с требова-

ниями ФГОС; 

- содержание, организационные 

формы, технологии воспитательной 

работы в школе; систему планирова-

ния и организации воспитательной ра-

боты с детским коллективом; этапы 

подготовки и проведения воспита-

тельных мероприятий, коллективных 

творческих дел; особенности форми-

рования и функционирования дет-

ского коллектива, органов учениче-

ского самоуправления; деятельность 

Общероссийской общественно-госу-
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дарственной детско-юношеской орга-

низации «Российское движение 

школьников»; 

Уметь: 

- проектировать способы организа-

ции различных видов деятельности 

ребенка (учебной, игровой, трудовой, 

спортивной, художественной и т.д.), 

методы и формы организации коллек-

тивных творческих дел, экскурсий, 

походов, экспедиций и других меро-

приятий; 

- организовывать деятельность в об-

ласти подготовки и проведения воспи-

тательных мероприятий; 

- оказывать помощь и поддержку в 

организации деятельности учениче-

ских органов самоуправления, разно-

возрастных детско-взрослых общно-

стей; 

- защищать достоинство и интересы 

обучающихся, помогать детям, ока-

завшимся в конфликтной ситуации 

или неблагоприятных условиях; 

- анализировать реальное состояние 

дел в группе детей, поддерживать в 

детском коллективе позитивные меж-

личностные отношения; 
Владеть: 

- технологиями реализации интер-

активных форм и методов воспита-

тельной работы, организации воспи-

тательных мероприятий; 

- методами организации работы с 

родителями (законными представите-

лями) обучающихся, способами ока-

зания консультативной помощи роди-

телям (законным представителям) 

обучающихся, в том числе родителям, 

имеющим детей с ОВЗ; 

- методикой подготовки, организа-

ции и проведения коллективно- твор-

ческих мероприятий в детском объ-

единении; навыками проведения ин-

дивидуальной и групповой работы с 

детьми и подростками разных воз-

растных категорий; 

- способами регулирования поведе-

ния воспитанников для обеспечения 

безопасной образовательной среды; 
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- способами реализации интерактив-

ных форм и методов воспитательной 

работы, организации экскурсий, похо-

дов и экспедиций и других воспита-

тельных мероприятий; 

- методами организации работы с ро-

дителями (законными представите-

лями) обучающихся, способами ока-

зания консультативной помощи роди-

телям (законным представителям) 

обучающихся, в том числе родителям, 

имеющим детей с ОВЗ 

ПК-3  Знать: 

- методологию практической педаго-

гической деятельности; 

методики и технологии формирова-

ния образовательной среды школы в 

целях достижения личностных, пред-

метных и метапредметных результа-

тов обучения; 

сущность, структуру и специфику 

различных образовательных про-

грамм, реализуемых в образователь-

ной организации; 

Уметь: 

- анализировать и выбирать образова-

тельную программу в соответствии с 

потребностями; 

проектировать педагогическое взаи-

модействие; 

обосновывать необходимость вклю-

чения различных компонентов социо-

культурной среды в образовательный 

процесс; 

Владеть: 

- способами отбора учебного матери-

ала и конкретных методик и техноло-

гий, в том числе информационных, в 

соответствии с требованиями основ-

ной образовательной программы  

методами определения содержания и 

структурно-организационных форм 

осуществления профессиональной 

деятельности педагогов в образова-

тельных учреждениях, в т.ч. при реа-

лизации программ инклюзивного об-

разования; 

навыками использования образова-

тельного потенциала социокультур-

ной среды в учебной и внеурочной 

деятельности; 
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ПК-4  Знать: 

- законы развития личности и про-

явления личностных свойств, психо-

логические законы периодизации и 

кризисов развития; 

- значение каждого возрастного 

этапа для развития психических и 

личностных достижений; 

-психолого-педагогические законо-

мерности организации образователь-

ного процесса; 

- закономерности развития детско-

взрослых сообществ, социально- пси-

хологические особенности и законо-

мерности развития детских и подрост-

ковых сообществ; 

- основы психодиагностики и основ-

ные признаки отклонения в развитии 

детей; 

- современные технологии индиви-

дуализации в образовании, формы об-

разования детей с трудностями в обу-

чении в общеобразовательных учре-

ждениях; 

Уметь: 

-осуществлять (совместно с психоло-

гом и др. специалистами) психолого- 

педагогическое сопровождение обра-

зовательного процесса и организацию 

субъект-субъектного взаимодействия 

участников образовательного про-

цесса с учетом их индивидуальных 

особенностей; 

- выявлять в ходе наблюдения пове-

денческих и личностных проблем обу-

чающихся, связанных с особенно-

стями их развития; 

- подбирать и применять психодиа-

гностический инструментарий для 

оценки показателей уровня и дина-

мики развития ребенка, первичного 

выявления отклонений в его развитии; 

- проектировать индивидуальные 

образовательные маршруты в соответ-

ствии с образовательными потребно-

стями детей и особенностями их раз-

вития; 

применять на практике технологии 

индивидуализации в образовании; 

- оценивать образовательные резуль-

таты: формируемые в преподаваемом 



 45 

предмете, предметные и метапредмет-

ные компетенции, а также осуществ-

лять (совместно с психологом) мони-

торинг личностных характеристик; 

- формировать детско-взрослые со-

общества;  

Владеть: 

-стандартизированными методами 

психодиагностики личностных харак-

теристик и возрастных особенностей 

обучающихся; 

 -специальными технологиями и ме-

тодами, позволяющими проводить 

коррекционно-развивающую работу; 

- психолого-педагогическими техно-

логиями (в том числе инклюзивным) 

необходимыми для адресной работы с 

различными контингентами уча-

щихся: одаренными детьми, соци-

ально-уязвимыми, детьми, детьми, по-

павшими в трудные жизненные обсто-

ятельства, детьми-сиротами, детьми с 

особыми образовательными потреб-

ностями (аутисты, дети с синдромом 

дефицита внимания, гиперактивные 

дети, дети с ограниченными возмож-

ностями здоровья, с девиациями пове-

дения, дети с зависимостью и др.); 

- навыками сотрудничества, диа-

логического общения с детьми, роди-

телями и педагогами, независимо от 

их возраста, опыта, социального поло-

жения, профессионального статуса и 

особенностей развития; 

- навыками управления командой. 

ПК-5  Знать: 

- общие закономерности роста и 

анатомо-физиологические особенно-

сти развития организма детей в раз-

ные возрастные периоды; 

- санитарно-гигиенические пра-

вила и нормы организации учебно- 

воспитательного процесса; 

- здоровьесберегающие технологии 

в организации безопасной и комфорт-

ной образовательной среды; 

- основополагающие факторы и 

принципы сохранения и укрепления 

здоровья личности; 

- принципы и алгоритм оказания 

первой помощи при неотложных со-

стояниях; 
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- принципы формирования здоро-

вого образа жизни;  

Уметь: 

- применять полученные теорети-

ческие знания и практические навыки 

в профессиональной деятельности; 

- организовывать безопасные и 

комфортные условия в построении 

учебно- воспитательного процесса с 

учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей детей; 

- использовать здоровьесберега-

ющие технологии в организации обра-

зовательного пространства; 

- выявлять признаки неотложных 

состояний; 

- оказывать первую помощь при не-

отложных состояниях и чрезвычай-

ных ситуациях; 

- проводить профилактические ме-

роприятия по предупреждению дет-

ского травматизма; 

Владеть: 

- навыками использования здоро-

вьесберегающих технологий в образо-

вательно- воспитательном процессе; 
- приемами и технологиями проведения 

мероприятий по санитарно- гигиениче-

скому воспитанию населения. 

ПК-6  Знать: 

 – содержание образовательной про-

граммы и ее элементов;  

Уметь: 

 – проектировать содержание образо-

вательной программы и ее элементов;  

Владеть: 

-  навыками проектирования содержа-

ния образовательной программы и ее 

элементов. 

ПК-7  Уметь: 

- проектировать траектории своего 

профессионального роста 

- проектировать личностное развитие 

ПК-8  Знать: 

- специфику индивидуальных марш-

рутов обучающихся по предмету; 

Уметь: 

 - проектировать индивидуальные об-

разовательные маршруты обучаю-

щихся по предмету; 
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Владеть: 

 -  навыками проектирования индиви-

дуальных образовательных маршру-

тов обучающихся по предметам  

ПК-9  Уметь:  

– проводить научно-исследователь-

скую работу в соответствии с индиви-

дуальным планом;  

Владеть:  

– навыками планирования научно-ис-

следовательской работы, включая 

ознакомление с тематикой исследова-

тельских работ в области образования 

и выбор темы исследования 

 

 

 

Критерии оценивания компетенций представлены в приложении 1 

 

 

Шкала оценивания выпускной квалификационной работы 

Шкала оценива-

ния 

Уровень сформи-

рованности ком-

петенций 

Описание критериев оценивания 

 

«5» - отлично 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Высокий уровень 

 

Выпускная квалификационная работа соот-

ветствует всем предъявляемым требованиям, в 

том числе формальным, положительно оценена 

руководителем. Во время защиты выпускник 

продемонстрировал: 

а) умение раскрыть актуальность заявлен-

ной темы; доказать научную новизну своей ра-

боты и проиллюстрировать ее сформулирован-

ными им теоретическими предложениями, а в 

необходимых случаях рекомендациями по прак-

тическому применению; 

б) дал исчерпывающие ответы на вопросы 

членов экзаменационной комиссии; 

в) грамотное и корректное ведение научной 

дискуссии. 

      г) выпускная квалификационная работа со-

ответствует всем требованиям к ее оформле-

нию. 

«4» - хорошо 

 

Базовый уровень 

 

Выпускная квалификационная работа соот-

ветствует всем предъявляемым требованиям к 

написанию и оформлению. При этом во время 

защиты выпускник при наличии отдельных 

недочетов, продемонстрировал: 

а) умение раскрыть актуальность заявлен-

ной темы; доказать научную новизну своей ра-

боты и проиллюстрировать ее сформулирован-

ными им теоретическими предложениями, а в 
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необходимых случаях - рекомендациями по 

практическому использованию; 

б) умение грамотно и корректно вести 

научную дискуссию. 

в) Оценка «хорошо» выставляется выпуск-

ник, если он недостаточно четко и полно отве-

тил на вопросы членов экзаменационной комис-

сии. 

г) выпускная квалификационная работа 

соответствует требованиям к ее оформлению. 

«3» - удовлетво-

рительно 

Минимальный 

уровень 

 

Выпускная квалификационная работа в целом 

соответствует предъявляемым требованиям. 

Однако во время защиты выпускник: 

а) нечетко раскрыл актуальность темы исследо-

вания; не смог убедительно обосновать науч-

ную новизну своей работы; не предложил теоре-

тических разработок, а в необходимых случаях 

- рекомендаций по практическому применению 

исследований по работе; 

б) не смог надлежащим образом ответить на во-

просы членов экзаменационной комиссии. 

в) выпускная квалификационная работа в основ-

ном соответствует всем требованиям к ее 

оформлению. 

«2» - неудовле-

творительно 

Компетенция  

не сформирована  

Выпускная квалификационная работа не соот-

ветствует предъявляемым требованиям. Неудо-

влетворительная оценка выставляется также, 

если во время защиты выпускник: 

а) не раскрыл актуальность темы исследо-

вания или не обосновал научную новизну своей 

работы, не предложил теоретических разрабо-

ток, а в необходимых случаях - рекомендаций 

по практическому применению исследований 

по работе; 

б) не смог ответить на вопросы членов экза-

менационной комиссии. 

в) оценка «неудовлетворительно» также вы-

ставляется, если во время защиты у членов экза-

менационной комиссии возникли обоснованные 

сомнения в том, что выпускник является авто-

ром представленной к защите выпускной квали-

фикационной работы (не ориентируется в тексте 

работы; не может дать ответы на уточняющие 

вопросы, касающиеся сформулированных в ра-

боте теоретических и практических предложе-

ний и т.д.). Такое решение принимается и в том 

случае, если работа не соответствует всем 

предъявляемым требованиям. 

г) выпускная квалификационная работа не 

соответствует требованиям к ее оформлению. 
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7.3. Типовые задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, уме-

ний, навыков и (или) опыта в результате освоения образовательной программы 

 

7.3.1. Примерная тематика выпускных квалификационных работ  

 

1. Взаимодействие школы и семьи в патриотическом воспитании младших школьни-

ков 

2. Влияние семьи на адаптацию детей начальных классов к обучению в школе  

3. Воспитание экологической культуры младшего школьника во внеурочной деятель-

ности 

4. Дидактические основы повышения познавательной активности младших школьни-

ков. 

5. Игра как условие повышения активности и развития личности учащихся в началь-

ной школе. 

6. Индивидуальный подход к неуспевающим младшим школьникам. 

7. Использование игровых технологий во внеурочной деятельности младших школь-

ников  

8. Использование современных игровых технологий в развитии математических спо-

собностей детей младшего школьного возраста  

9. Особенности организации внеклассной и внешкольной деятельности в начальной 

школе. 

10. Особенности содержания и методики патриотического воспитания в начальной 

школе. 

11. Патриотическое воспитание младших школьников на уроках литературного чтения  

12. Педагогические условия нравственного воспитания младших школьников. 

13. Педагогические условия трудового воспитания младших школьников. 

14. Психологические условия формирования коммуникативной компетентности у де-

тей 6-8 лет 

15. Пути повышения познавательной активности младших школьников. 

16. Развитие творческого мышления учащихся начальной школы. 

17. Содержание и формы совместной работы школы и семьи и в воспитании младших 

школьников. 

18. Теория и практика применения компьютеров в процессе обучения младших школь-

ников. 

19. Теория и практика проблемного обучения в начальной школе. 

20. Теория и практика развивающего обучения в начальной школе. 

21. Теория и практика формирования у младших школьников учебных умений. 

22. Формирование здорового образа жизни у младших школьников 

23. Формирование самостоятельности младших школьников в процессе обучения 

24. Формирование самостоятельности у младших школьников во внеурочной деятель-

ности 

25. Формирование у младших школьников умений, навыков ведения здорового образа 

жизни. 

26. Экологическое воспитание в начальной школе. 

27. Формирование экологической культуры младших школьников во внеурочной  

28. деятельности. 

29. Игра как фактор развития познавательных интересов младших школьников. 

30. Совместная деятельность учителя и родителей в эстетическом воспитании млад-

ших школьников во внеурочной деятельности.  

31. Взаимодействие школы и семьи в формировании экологической культуры млад-

ших школьников. 
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32. Здоровьесберегающие технологии и их влияние на формирование культуры здоро-

вого образа жизни младшего школьника. 

33.  Патриотическое воспитание младших школьников во внеурочной деятельности. 

34. Развитие творчества младших школьников во внеурочной деятельности. 

35. Игра как фактор развития познавательных процессов младших школьников. 

36.  Приобщение младших школьников к народным традициям как основа патриотиче-

ского воспитания. 

37.  Педагогические условия формирования ценностного отношения к здоровью у де-

тей младших школьников. 

38.  Формирование экологической компетентности у младших школьников во внеуроч-

ной деятельности. 

39.  Русские народные песни как средство эстетического воспитания младших школь-

ников. 

40.  Использование ИКТ как средство развития познавательного интереса у детей. 

41.  Нравственное воспитание младших школьников во внеурочной деятельности. 

42.  Внеурочная деятельность как средство формирования знаний об экологии у млад-

ших школьников. 

43.  Современные информационные технологии как средство формирования знаний об 

окружающем мире у младших школьников. 

44.  Народное художественное творчество в эстетическом воспитании младших школь-

ников. 

45.  Использование игровых технологий в обучении младших школьников.  

46.  Взаимодействие школы и семьи в формировании экологической культуры млад-

ших школьников. 

47.  Формирование взаимодействия младших школьников в процессе эстетического 

воспитания.  

48.   Взаимодействие школы и семьи в патриотическом воспитании младших школьни-

ков во внеурочной деятельности. 

49.  Игровая деятельность как фактор формирования культуры общения младших 

школьников. 

50. Педагогические условия патриотического воспитания детей младшего школьного 

возраста в современных условиях. 

51. Взаимодействие семьи и школы в воспитании младших школьников. 

52. Педагогические условия формирования межличностных отношений младших 

школьников. 

53. Формирование культуры здорового образа жизни у младших школьников. 

54. Формирование взаимодействия младших школьников в процессе этетического вос-

питания. 

 

7.4. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания результатов 

освоения образовательной программы 

Результаты государственного аттестационного испытания определяются оценками 

"отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно". Оценки "отлично", 

"хорошо", "удовлетворительно" означают успешное прохождение государственного атте-

стационного испытания. В противном случае, обучающийся считается не прошедшим гос-

ударственную итоговую аттестацию, Успешное прохождение государственной итоговой 

аттестации является основанием для выдачи обучающемуся документа о высшем образо-

вании и о квалификации образца, установленного Министерством образования и науки 

Российской Федерации. 

Обучающемуся, полностью выполнившему учебный план, прошедшему предусмот-

ренные учебным планом государственные аттестационные испытания с оценками "от-

лично", имеющему не менее 75% "отлично" из общего числа оценок по результатам сдачи 
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экзаменов, зачетов с оценкой, защит курсовых работ, отчетов о прохождении практик и не 

имеющему по результатам успеваемости оценок "удовлетворительно", по решению госу-

дарственной экзаменационной комиссии выдается диплом с отличием. 

По результатам государственной итоговой аттестации выпускников Государствен-

ная экзаменационная комиссия принимает решение о присвоении квалификации бакалавра 

и выдаче диплома о высшем образовании. 

Выпускные квалификационные работы после защиты хранятся в Институте в тече-

ние 5 лет. 

По результатам государственных аттестационных испытаний обучающийся имеет 

право на апелляцию. Для проведения апелляций по результатам государственной итоговой 

аттестации в Институте создаются апелляционные комиссии. Комиссии действуют в тече-

ние календарного года. 

При рассмотрении апелляции о несогласии с результатами государственного атте-

стационного испытания апелляционная комиссия выносит одно из следующих решений: 

-об отклонении апелляции и сохранении результата государственного аттестационного ис-

пытания; 

-об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата государственного аттеста-

ционного испытания. 

Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня передается 

в государственную экзаменационную комиссию. Решение апелляционной комиссии явля-

ется основанием для аннулирования ранее выставленного результата государственного ат-

тестационного испытания и выставления нового, в связи с чем в соответствующем прото-

коле заседания государственной экзаменационной комиссии секретарем ГЭК делается от-

метка об аннулировании результата проведения государственного аттестационного испы-

тания и заверяется подписью председателя и членов ГЭК. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подле-

жит. Апелляция на повторное проведение государственного аттестационного испытания 

не принимается. 

 

7.5. Методические материалы, определяющие процедуру подготовки и проведения 

государственной итоговой аттестации 

7.5.1. Подготовка к процедуре защиты и процедура защиты выпускной квалификаци-

онной работы 

 

Основные требования к выполнению выпускной квалификационной работы 

 

Выпускная квалификационная работа (в дальнейшем - ВКР) бакалавра является обя-

зательной частью государственной итоговой аттестации.  

По результатам защиты выпускной квалификационной работы Государственная эк-

заменационная комиссия решает вопрос о присвоении выпускнику соответствующей ква-

лификации бакалавр. 

Выпускная квалификационная работа позволяет оценить уровень сформированно-

сти компетенций, предусмотренных соответствующим ФГОС ВО, профессиональных зна-

ний выпускника, его умений и навыков по осуществлению практической и научной дея-

тельности. 

Для подготовки выпускной квалификационной работы каждому студенту назнача-

ется руководитель из числа работников Института, при необходимости, консультант. Тре-

бования к структуре и содержанию выпускной квалификационной работы определяются 

«Методическими рекомендациями по подготовке и защите выпускных квалификационных 

работ (бакалаврских работ) в НОУ ВО МСПИ» 27/14 от 28.08.2017г. 

При выполнении и защите выпускной квалификационной работы должны выпол-

няться следующие требования: 
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1. Выпускная квалификационная работа бакалавра выполняется в соответствии 

с учебным планом и имеет своей целью: 

- систематизацию, закрепление и расширение теоретических и практических 

знаний в области педагогики; 

- выявление умения применять полученные знания при решении профессио-

нальных задач; 

- развитие и закрепление навыков ведения самостоятельной работы и примене-

ния методик исследования при решении разрабатываемых в выпускной работе проблем и 

вопросов; 

- выявление степени подготовленности выпускника к самостоятельной работе 

в различных областях образования. 

Работа должна свидетельствовать о степени готовности выпускника к практической 

деятельности. 

2. Выпускная квалификационная работа бакалавра должна представлять собой 

законченную разработку актуальной проблемы в области педагогики, обязательно вклю-

чать в себя как теоретическую часть, в которой студент должен продемонстрировать знания 

основ теории по разрабатываемой проблеме, так и практическую часть, где необходимо по-

казать умение использовать методы ранее изученных учебных дисциплин для решения по-

ставленных в работе задач. 

3. К защите выпускной квалификационной работы допускается выпускник, получив-

ший положительное решение кафедры о допуске выпускной работы к защите на основании 

отзыва руководителя ВКР и решения заведующего кафедрой.  

Темы квалификационных работ бакалавров определяются и утверждаются кафед-

рой.   

Согласно Положению о порядке предоставления обучающемуся (обучающимся) воз-

можности подготовки и защиты выпускной квалификационной работы по теме, предложенной 

обучающимся (обучающимися) (утверждено приказом ректора № 42/1 от 01.09.2018 г.) обуча-

ющиеся так же могут предложить свою тематику выпускной квалификационной работы.  

Подготовка выпускной квалификационной работы бакалавра включает следующие 

этапы: 

- выбор темы; 

- разработка плана работы (в законченном виде план представляет собой 

развернутое содержание и характеризует структуру выпускной работы); 

- исследование теоретических аспектов проблемы; 

- сбор, анализ и обобщение эмпирических данных. Результатом выполнения этого 

этапа является предварительный вариант выпускной работы; 

- формулирование выводов и рекомендаций; 

- оценка социально-экономической эффективности выводов и предложений; 

- оформление выпускной работы. 

Работа оформляется в виде, который может позволить судить о полноте и обоснова-

нии содержащихся в ней результатов, выводов и предложений. Ей должны быть присущи 

целевая направленность и четкость построения, логическая последовательность изложения 

материала, точность формулировок, конкретность в представлении результатов, доказа-

тельность выводов и обоснованность рекомендаций, грамотное оформление в соответствии 

«Методическими рекомендациями по подготовке и защите выпускных квалификационных 

работ (бакалаврских работ) в НОУ ВО МСПИ». 

При выборе темы студент подает на кафедру педагогики и психологии заявление с 

указанием выбранной темы выпускной квалификационной работы. Кафедра определяет ру-

ководителя ВКР. Приказом ректора института за каждым студентом закрепляется руково-

дитель ВКР и ее тема. 
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Темы выпускной квалификационной работы могут уточняться по согласованию с 

руководителем ВКР. Замена руководителя допускается только по решению кафедры. Дан-

ные замены оформляются протоколом заседания кафедры и изменениями в приказе на 

утверждение тем работ. 

Автор выпускной квалификационной работы несет полную ответственность за са-

мостоятельность и достоверность проведенного исследования. Все использованные в ра-

боте материалы и положения из опубликованной научной и учебной литературы, других 

информационных источников обязательно должны иметь на них ссылки. 

Выпускная квалификационная работа, отзыв передаются в государственную экзаме-

национную комиссию не позднее, чем за 2 календарных дня до дня защиты выпускной ква-

лификационной работы. 

Тексты выпускных квалификационных работ в формате PDF (включая отзыв), за ис-

ключением текстов выпускных квалификационных работ, содержащих сведения, составля-

ющие государственную тайну, размещаются обучающимися в электронной информаци-

онно-образовательной среде Института.  

Объем выпускной квалификационной работы, не считая приложений должен состав-

лять, как правило, 50 - 60 стр. 

Последовательность выполнения ВКР 

Последовательность выполнения работы предполагает следующие этапы: 

1. Выбор темы (заявление на имя заведующего кафедрой о закреплении темы 

работы) 

2. Назначение заведующим кафедрой руководителя ВКР. 

3. Составление плана и задания по выпускной квалификационной работе (сов-

местно с научным руководителем). 

4. Утверждение заведующим кафедрой задания. 

5. Изучение теоретических аспектов темы работы. 

6. Сбор, анализ и обобщение эмпирических данных, исследование аспектов де-

ятельности конкретного объекта (предприятия/организации), связанных с 

проблематикой ВКР. 

7. Разработка предложений и рекомендаций, формулирование выводов. 

8. Оформление выпускной квалификационной работы. 

9. Представление работы на проверку руководителю. 

10. Прохождение процедуры предзащиты ВКР. 

11. Сдача выпускной квалификационной работы на кафедру с отзывом в установ-

ленный срок. 

12. Получение допуска к защите ВКР от заведующего кафедрой 

13. Защита выпускной квалификационной работы на заседании государственной 

экзаменационной комиссии. 

Структура и содержание ВКР 

ВКР по направлению подготовки должна соответствовать следующим требованиям. 

Работа должна включать: 

• титульный лист; 

• содержание; 

• введение; 

• основную часть, состоящую, как правило, не менее чем из двух глав (теоре-

тической и практической); 

• заключение, включающее выводы и предложения (рекомендации); 

• список используемых источников; 

• приложения (при необходимости). 

Основными требованиями к работе являются: 

- четкость и логическая последовательность изложения материала; 
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- краткость и точность формулировок, исключающая возможность неоднозначного 

их толкования; 

- конкретность изложения полученных результатов, их анализа и теоретических по-

ложений; 

- обоснованность выводов, рекомендаций и предложений. 

Содержание ВКР должно соответствовать названию темы. 

Работа считается выполненной в полном объеме в том случае, если в ней нашли от-

ражение все проблемы и вопросы, предусмотренные заданием на выполнение выпускной 

квалификационной работы. 

1. Содержание 

Содержание включает введение, наименование всех разделов, подразделов, пунктов 

(если они имеют наименование), заключение, список использованных источников и наиме-

нование приложений с указанием номеров страниц, с которых начинаются эти элементы 

выпускной квалификационной работы. Как правило, в содержании выделяют три раздела 

(главы), которые разбиваются на подразделы (параграфы). По согласованию с научным ру-

ководителем, возможно, и другая структура ВКР. 

2. Введение 

Во введении должна содержаться краткая оценка современного состояния рассмат-

риваемой проблемы, обосновываться актуальность выбранной темы, цель и задачи работы, 

объект и предмет исследования, теоретико-методологические основы работы. 

3. Первый раздел работы 

Первый раздел ВКР, являющийся ее теоретической частью, должен содержать пол-

ное и систематизированное изложение состояния вопроса по теме работы. 

Сведения, содержащиеся в этом разделе, должны давать полное представление о со-

стоянии и степени изученности поставленной проблемы, должен представлять собой обзор 

и анализ имеющихся литературных источников по исследуемой проблеме, позволяющий 

найти пути решения поставленных задач и выявить умение автора обобщить и критически 

рассмотреть существующие теоретические воззрения. 

Написание первого раздела работы проводится на базе предварительно подобранных 

литературных источников. Проводится ознакомление, как с отечественной, так и с зарубеж-

ной литературой, опубликованной на разных языках. 

Особое внимание следует обратить на законодательную, нормативную и специаль-

ную документацию, посвященную вопросам, связанным с предметом и объектом исследо-

вания. 

Важное место в работе над литературными источниками должно занимать изучение 

истории вопроса. История вопроса обычно излагается за теоретическими основами рас-

сматриваемой проблемы. Излагая содержание работ других авторов, следует показать их 

вклад в изучение проблемы. 

Работа над первоисточниками состоит в основном из двух этапов: 

- предварительного просмотра материала, когда выделяется основное содержание 

работы в целом и ее главные мысли. 

- изучения материала с критическим анализом. 

Завершающим этапом этого раздела ВКР должны стать анализ современного состо-

яния вопроса, выявление круга неразрешенных пока задач, что весьма важно для определе-

ния актуальности и перспективы дальнейшего изучения проблемы. 

Объем теоретической части, состоящий, из нескольких подразделов (параграфов), 

должен составлять примерно 50% от всего объема ВКР. 

Иллюстрации, графический и табличный материал могут быть приведены в этом раз-

деле только в случае крайней необходимости, если приведенные в них материалы не могут 

быть сформулированы словами в виде закономерностей и зависимостей. 

4. В практической части работы освещаются практические вопросы по исследуемой 

проблематике, которые должны быть органично связаны с предыдущими разделами. 
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В практическом разделе ВКР должны быть сделаны самостоятельные выводы и ре-

комендации (предложения), вытекающие из полученных результатов, основанные на само-

стоятельно проведенных расчетах или наблюдениях, и направленные на повышение эффек-

тивности и развитие объекта исследования. В этом разделе должны быть использованы ста-

тистические и другие данные, обработанные и обобщенные автором. 

Общий объем раздела должен составлять, как правило, 50% от всего объема выпуск-

ной квалификационной работы. 

В этом разделе должны быть представлены таблицы, графики, схемы, диаграммы и 

другой иллюстративный материал. 

Каждый раздел должен сопровождаться выводами. 

5. Заключение 

Заключение - важнейшая неотъемлемая структурная часть выпускной квалификаци-

онной работы, в которой подводится итог проведенных исследований. 

В заключении должно содержаться краткое изложение основных результатов ра-

боты и их оценка, сделаны выводы по проделанной работе, даны предложения по исполь-

зованию полученных результатов, включая их внедрение, а также следует указать, чем за-

вершилась работа. 

Если при завершении работы получены отрицательные результаты, то это тоже от-

ражается в заключении с указанием путей и целей дальнейшей работы или обоснованием 

нецелесообразности дальнейшего продолжения исследований. 

Заключение может состоять только из выводов и рекомендаций (предложений). 

Выводы должны быть по всей работе, написанными по пунктам в последовательно-

сти, соответствующей порядку выполнения практической части, а также краткими, чет-

кими, не перегруженными цифровым материалом. 

Выводы общего порядка, не вытекающие из результатов и содержания ВКР, не до-

пускаются. После изложения выводов, отражающих существо работы и ее основные резуль-

таты, формируются конкретные предложения или рекомендации; предложения должны 

быть конкретными и адресными. 

Общий объем раздела «Заключение» («Выводы и рекомендации») - до 5 страниц. 

6. Список используемых источников 

Список используемых источников, включающий литературу, отчеты, интернет- ре-

сурсы, материалы, собранные в период прохождения практики, указывается в конце ВКР 

(перед приложениями) и составляется в алфавитном порядке. 

Оформляется список литературы в соответствии с ГОСТ 7.32-2001 «Система стан-

дартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Отчет о научно-исследова-

тельской работе. Структура и правила оформления». 

7. Приложения 

Приложения к ВКР оформляются как ее продолжение на последних страницах или в 

виде отдельной части. 

В приложения помещают необходимый для отражения полноты исследования вспо-

могательный материал, который при включении в основную часть выпускной квалифика-

ционной работы загромождал бы текст. 

 

Требования к оформлению ВКР 

Работа выполняется на листах формата А4, пронумерованных и сброшюрованных. 

Нумерация листов - сквозная, располагается внизу / вверху посередине листа. Номера стра-

ницы на титульном листе не ставится. Нумерация страниц начинается со второго листа (со-

держания) и заканчивается последним.  

Каждый раздел работы (введение, главы, заключение) следует начинать с новой 

страницы, а подразделы («параграфы») располагать друг за другом вплотную и отделять 

двумя свободными строками. 
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Заголовки структурных элементов основной части следует располагать в середине 

строки без точки в конце и печатать прописными буквами. Если заголовки содержат не-

сколько предложений, их разделяют точками. Название каждой новой части и параграфа в 

тексте работы следует выделять жирным шрифтом. 

Нумерация глав ВКР - сквозная, нумерация параграфов сквозная в пределах главы 

выпускной квалификационной работы. 

Работа должна быть выполнен на ПК через 1,5 интервала шрифтом Times New Ro-

man, размер шрифта - 14 пт. 

Поля: верхнее и нижнее - 25 мм, левое - 30 мм, правое - 10 мм. 

Статистические данные, приводимые в работе, должны быть оформлены в виде таб-

лиц, графиков, диаграмм. 

При использовании цитат и статистических данных, приводимых по тексту, по окон-

чании цитаты в скобках указывается порядковый номер источника согласно списку литера-

туры и через точку номер страницы, например, [3, с.10]. 

 

Руководство выпускной квалификационной работой 

Студенту, выполняющему ВКР, назначается руководитель ВКР из числа преподава-

телей Института, потенциальных работодателей. 

Студент совместно с руководителем ВКР уточняет формулировку темы (до ее утвер-

ждения), руководитель советует, как приступить к ее рассмотрению, корректирует план ра-

боты и дает рекомендации по источникам информации и сбору материала, а также оказы-

вает студенту помощь в разработке графика выполнения работы. На последующих этапах 

студент консультируется с руководителем ВКР о привлечении необходимых нормативных, 

литературных и практических материалов. Студент выполняет указания по внесению ис-

правлений и изменений в предварительный вариант работы (как по содержанию, так и по 

оформлению). 

Студенту следует периодически (в соответствии с заданием) предоставлять инфор-

мацию и материал руководителю ВКР в ходе подготовки ВКР. 

Отзыв руководителя ВКР 

После получения окончательного варианта ВКР руководитель в течение 3 рабочих 

дней составляет письменный отзыв. 

В отзыве должны быть отражены следующие моменты: 

• актуальность темы; 

• степень реализации поставленной в работе цели; 

• степень самостоятельности при написании ВКР, уровень теоретической подго-

товки автора, его знание основных концепций и научной литературы по избранной теме; 

• использованные методы и приемы анализа; 

• обоснованность выводов; 

• грамотность изложения материала; 

• наличие и качество иллюстративного материала; 

• качество оформления. 

 

Руководитель ВКР дает качественную характеристику работы. Работа представля-

ется к защите при наличии как положительного, так и отрицательного отзыва.  

 

Структура доклада по выпускной квалификационной работе 

Доклад, который обучающийся делает перед Государственной экзаменационной ко-

миссией, существенно влияет на итоговую оценку работы. 

Доклад должен быть кратким - не более 10-15 минут, в течение которых необходимо 

успеть изложить содержание и результаты выпускной квалификационной работы. Логиче-

ски стройное и убедительное выступление поможет убедить членов аттестационной комис-

сии в достойном качестве выполненной работы и компетентности выпускника. 
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В структурном отношении доклад целесообразно построить по следующему плану: 

1. Наименование темы выпускной квалификационной работы. 

2. Актуальность выбранной темы, описание научной проблемы, формулировка 

целей и задач, а также выделение объекта и предмета работы. 

3. Структура выпускной квалификационной работы, с кратким описанием каж-

дой главы. 

3 Обоснование поставленных задач ВКР для достижения цели работы. 

4. Характеристика аналитической составляющей ВКР с указание методов полу-

чения фактического материала, или краткая характеристика модели предмета (объекта) изу-

чения. 

5. Выделение особенностей выполненной работы и личного вклада автора. 

6. Результаты ВКР и их практическая значимость. 

7. Рекомендации и/или предложения по совершенствованию предмета (объекта) 

изучения. 

В ходе доклада рекомендуется использовать презентационный материал в виде слай-

дов с применением для их изображения технических средств обучения или иллюстратив-

ный материал: таблицы, графики, схемы, диаграммы, представленные в виде плакатов. 

 

Презентация и иллюстративный материал к докладу по выпускной квалифи-

кационной работе 

Одним из современных средств наглядного представления материалов выпускной 

квалификационной работы является электронная презентация, подготовленная посред-

ством программы Microsoft PowerPoint. 

Для комиссии презентация представляет собой просмотр слайдов на проекторе, со-

провождающийся вербальным комментарием выпускника. 

Объем презентации должен составлять не более 10-12 слайдов. 

Иллюстрации презентации должны раскрывать основное содержание глав выпуск-

ной квалификационной работы, содержать самые основные и важные положения, которые 

выносятся на защиту, и отражать собственные разработки выпускника. Текст на слайдах и 

текст доклада должен быть коррелирован, но не одинаков. Каждой фразе на слайде должно 

соответствовать некоторое количество связанных предложений. 

В презентации рекомендуется изложить следующие вопросы доклада: 

- Титульный лист, в котором отражены тема выпускной квалификационной работы, 

ее автор, руководитель работы и рецензент (1 слайд). 

- Содержание выпускной квалификационной работы без номеров страниц (1 слайд). 

- Обоснование актуальности темы, цель и содержание поставленных задач, объект и 

предмет исследования, избранные методы исследования (1-3 слайда). 

- Описание методики и техники конкретного авторского исследования, и, соб-

ственно, само эмпирическое исследование или раскрытие сущности разработанной модели 

(1-2 слайда). 

- Результаты исследований в виде графиков и таблиц. 

- Основные рекомендации и предложения по совершенствованию предмета (объ-

екта) исследования в виде нескольких пунктов и/или возможность практического исполь-

зования. 

При оформлении слайдов следует обратить внимание на следующие требова-

ния: 

- дизайн презентации должен быть единый; 

- текст слайдов должен быть легко читаем и четко виден на фоне; 

- слайд не должен быть перегружен текстом (тексты больше среднего абзаца и мел-

кий шрифт не воспринимаются); 
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- некоторую текстовую информацию можно преобразовать в графическую или схе-

матичную (графики и схемы визуально лучше воспринимаются на слайде, чем сплошной 

текст); 

- наиболее значимый материал рекомендуется выделить цветным и/или жирным 

шрифтом или визуальными эффектами; 

- пункты перечислений должны быть выполнены короткими фразами; 

- в презентации не должно быть больших схем и таблиц; 

- таблицы должны иметь названия и порядковую нумерацию; 

- любые иллюстрации (чертежи, графики, диаграммы) подписываются как рисунки; 

- рисунки в пределах презентации также содержат сквозную нумерацию и название, 

которые проставляются под рисунком. 

Дополнительно иллюстрировать доклад также возможно раздаточным материалом 

или плакатами. 

Порядок защиты выпускной квалификационной работы 

Доклад по выпускной работе выпускник делает примерно 10 минут, где раскрыва-

ются основные положения по выполненному исследованию, особое внимание уделяется 

раскрытию новизны, теоретической и практической значимости. Доклад сопровождается 

презентацией. 

Количество вопросов к выпускнику не регламентируется, вопросы задают не только 

члены ГАК, но и все присутствующие на открытой защите. 

Окончательная оценка ВКР производится при закрытом заседании членов ГАК, 

оценки мотивируются глубоким анализом работ. Оценки сообщаются сразу всем выпуск-

никам, защитившим выпускные работы после обсуждения комиссией. 

 

7.5.3. Организация проведения государственных аттестационных испытаний для ин-

валидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

Правила и условия организации и проведения государственной итоговой аттестации 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья устанавливаются согласно 

Положению о проведении государственной итоговой аттестации (итоговой аттестации) по 

программам бакалавриата, специалитета, магистратуры в Негосударственном образова-

тельном учреждении высшего образования «Московский социально-педагогический инсти-

тут» (НОУ ВО «МСПИ»)»», утвержденное приказом № 27/10 от 28.08.2017 г.  

 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

подготовки к Государственной итоговой аттестации 

 

 

8.1. Выпускная квалификационная работа 

Список основной и дополнительной литературы определяется в соответствие с тематикой 

выпускной квалификационной работы.  

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (да-

лее - сеть "Интернет"), необходимых для подготовки к Государственной итоговой ат-

тестации 

Название Интернет-ссылка 

Российская государственная библиотека https://www.rsl.ru/ 

Педагогическая  библиотека http://www.pedlib.ru 

Научно-педагогическая библиотека им. К.Д. 

Ушинского 

http://www.gnpbu.ru/ 

Единое окно доступа к образовательным ре-

сурсам  

http://window.edu.ru/ 

https://www.rsl.ru/
http://www.pedlib.ru/
http://www.gnpbu.ru/
http://www.gnpbu.ru/
http://www.gnpbu.ru/
http://window.edu.ru/
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Федеральный портал «Российское образова-

ние» 

http://window.edu.ru/ 

Издательский дом «1 сентября» https://1сентября.рф/ 

Английский-онлайн https://audio-class.ru/ 

Сайт для изучения английского языка http://catchenglish.ru/ 

Всероссийский педагогический портал ме-

тодкабинет.рф  

http://www.методкабинет.рф/ 

Образовательная система Школа 2100  http://school2100.com/ 

Научная электронная библиотека Киберле-

нинка  

https://cyberleninka.ru/ 

Научный журнал «Молодой ученый»  https://moluch.ru/ 

Сайт Учебно-методический кабинет  http://ped-

kopilka.ru/pedagogika/metodika/primenenie-

zdorovesberegayuschih-tehnologii-v-nachalnoi-

shkole.html 

Электронная версия журнала «Начальная 

школа»   

http://n-shkola.ru/ 

 

Журнал «Психологическая наука и образова-

ние»   

http://www.psyedu.ru 

 

Социальная сеть работников образования  https://nsportal.ru/ 

Профессиональное сообщество педагогов  http://metodisty.ru/ 

Сайт «Мудрый гном»  http://мудрый-гном.рф/ 

Портал Математика: библиотека, задачи, 

олимпиады, история 

http://math.ru/ 

Единая коллекция цифровых образователь-

ных ресурсов  

http://school-collection.edu.ru 

Я иду на урок начальной школы (материалы 

к уроку)  

www.festival.1september.ru 

Универсальная энциклопедия Кирилла и Ме-

фодия  

http://megabook.ru/ 

Городской методические центр Департа-

мента образования г. Москвы  

http://mosmetod.ru/ 

Информационный портал о столичном обра-

зовании  

http://school.moscow/ 

Завуч.инфо Сайт для учителей  http://www.zavuch.ru/ 

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при подготовке к Госу-

дарственной итоговой аттестации, включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем 

 

1. Операционная система Windows 8.1 32-bit/64-bit Russian Russia Only DVD [WN7-

00937] (счет № 12406644 от 01.04.2014, товарная накладная № 8709347134 от 

01.04.2014, Акт № 9709571317 от 01.04.2014) 

2. Коробочная версия ПО приложение для ПК Office Home and Business 2013 32/64 

Russian Russia Only EM DVD No Skype (T5D-01763)  (счет № 142620887 от 

18.03.2014, товарная накладная № 334356/РБР от 01.04.2014) 

                                                                       

 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для подготовки к Государ-

ственной итоговой аттестации  

- учебно-лекционная аудитория, оснащённая видеопроекционным оборудованием 

для презентаций, оборудованием, имеющим выход в Интернет, переносные ноутбуки. 

http://window.edu.ru/
http://1september.ru/
https://1сентября.рф/
http://audio-class.ru/
https://audio-class.ru/
http://catchenglish.ru/
http://catchenglish.ru/
http://www.методкабинет.рф/
http://school2100.com/
https://cyberleninka.ru/
https://moluch.ru/
http://ped-kopilka.ru/pedagogika/metodika/primenenie-zdorovesberegayuschih-tehnologii-v-nachalnoi-shkole.html
http://ped-kopilka.ru/pedagogika/metodika/primenenie-zdorovesberegayuschih-tehnologii-v-nachalnoi-shkole.html
http://ped-kopilka.ru/pedagogika/metodika/primenenie-zdorovesberegayuschih-tehnologii-v-nachalnoi-shkole.html
http://ped-kopilka.ru/pedagogika/metodika/primenenie-zdorovesberegayuschih-tehnologii-v-nachalnoi-shkole.html
http://n-shkola.ru/
http://www.psyedu.ru/
https://nsportal.ru/
http://metodisty.ru/
http://мудрый-гном.рф/
http://math.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.festival.1september.ru/
http://megabook.ru/
http://mosmetod.ru/
http://school.moscow/
http://www.zavuch.ru/
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Составитель: 

Сокольникова Э.И.., д.пед.н., профессор. 
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